AUX SUPPRESSIONS %
STOP D'EMPLOIS A FAI! &

La délégation intersyndicale (2FO, 2CFTC, 2CFE/CGC et 2 CGT) et notre expert économique du cabinet
Sécafi ont donc bien été regus pendant Th30 & Bercy, par les cabinets des 2 ministéres (du travail et de
I'industrie). Nous avons eu confirmation que le gouvernement a repris le dossier « Ford » en main.

L'intersyndicale a remis un document qu’elle avait préparé pour décrire la situation de I'usine
(productions aujourd’hui et demain), les raisons de nos inquiétudes et de nos certitudes concernant la
stratégie de Ford qui nous méne a la catastrophe, enfin nos solutions ou exigences pour sauvegarder
I'usine et les emplois.

La discussion a commencé par des questions d’ordre technique sur les transmissions que nous produisions et
celles que nous pourrions produire. Nous avons vite mis la discussion sur ce qui nous importait, d savoir que
notre probléme ce n’est pas le manque de solution mais le comportement de la multinationale Ford depuis
son retour en 2011 : mise en place de produits au dernier moment, une activité jamais suffisante pour
occuper l'espace et tous les emplois, un accord et des engagements non respectés, une politique de
réduction des colts qui fragilise toujours plus l'usine, une opacité sur ses intentions, une décision de
remplacer la transmission repoussée toujours plus.

Nous avons aussi voulu discuter clairement en disant que I'Etat et les pouvoirs publics avaient fait
preuve d’une « curieuse ) naiveté en octroyant des aides publiques importantes (autour de 45 millions
d’euros !) alors que Ford n'a cessé de supprimer des emplois depuis son retour. Nous avons insisté sur le
role de I'Etat de faire en sorte que Ford respecte ses engagements, que Ford apporte I'activité nécessaire
et investisse suffisamment pour pérenniser I'usine.

Nous avons rappelé que Ford faisait des profits « historiques » méme Ford Europe, que les perspectives
de ventes et de conquétes des marchés sont positives, qu’il y a des produits, des moyens donc largement
la possibilité d’assurer 'avenir de FAI.

Les deux ministéres disent comprendre nos inquiétudes et prendre en compte nos mises en garde. lls ont
confirmé la rencontre officielle entre dirigeants de Ford Europe et les deux ministéres pour le 22 février a
Bercy, sans en préciser I’heure. Nous avons dénoncer le fait de ne pas y étre invités. Nous avons précisé
que nous envisagions une action pour ce jour-la, devant Bercy, histoire de « s’inviter » quand méme. Ce
rendez-vous du 22 est important et il nous apparait impossible de le manquer.
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Lundi 13 février 2017

L'intersyndicale s’est réunie vendredi 10 février pour faire le bilan de
la journée (réunion CE + debrayage) du 09 fevrier 2017.

D’abord, le débrayage est une réussite avec la participation
d’'une bonne majorité de collegues.

Par contre, méme si c’est sans surprise, la teneur des échanges
de la réunion du CE est largement décevante. Les dirigeants
(pas les principaux malheureusement) de Ford Europe ont
malheureusement maintenu leur méme stratégie ce qui renforce
nos inquiétudes et ne répondent en rien a nos questions sur les
solutions pour pérenniser 'activité du site de FAI.

Pour continuer, il a été décidé denvoyer des courriers aux
representants des pouvoirs publics pour avoir un retour de la reunion
qui se tenait a la préfecture.

L'intersyndicale a elaboré, sous forme de powerpoint
(diaporama), un document qui présente notre vision de la
situation de notre entreprise et nos solutions pour le futur. Ceci pour
faciliter les echanges durant la réunion a Paris-Bercy du 14 février.

L'intersyndicale prépare d'ores et déja une suite a notre
mobilisation. Les dates du 22 février (rencontre ministére et
Ford Europe a Paris) et du 9 mars (comité de suivi préfecture de
Bordeaux) sont deux rendez-vous importants inscrits dans le
calendrier.
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préciser les modes d’action.

Restons solidaires et déterminées.

La CGT Ford le lundi 13 février 2017
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Gironde: Les ouvriers de l'usine Ford,
mqmets pour leurs emplms ont debraye
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Rue  Bordeaux

Ford Blanquefort : décus par leur
direction, les ouvriers claguent la porte

A lNoccasion de la venue de la direction de Ford Europe, les ouvriers
ot cadres ant débrayd o jendl sur e site de Blangquatort, Mais si
lappel & la mobilisation a été wne réussite, les réunions avec les

syndicaits ou bes dlus ont un golt dinachesd.

n beau débrayage sine m'a pas tournd pendant 2 hewns Dowpgd sur ke site ;| S0 malsons dewres. Un montant = orés faible = noge e
commpre-rendu de la OGT gul le compare « aux 2 milllards que ont é18
L& secrétaire CGT du CE de Ford, Gilles Lambersend préfére commencer IFTEESTIE &N Chang. =
par les bonnes noweelles, car sinon la réunion avec b direction a éoé selon
luil « catastrophique = Cest e mimi
I spndicalese

Les salariés de Ford sortent dégus dsne poummde ol plues de 150
Femre-gux - sur 930 - ond Gébraye &n Masse mass Noni pas ee emendu
par la direction o Ford Bunope, wenise & |eur renoonire. L moue ment
SO0l & commend depuls un ms dans Fusine de Blanguetorn avec L
miéme crainte pour les ousriers ot les cadres | que e sibe soit contraing de Rewvoir sa copie

Agaces, b syndacats ouvriers (DGT, FO, CFTC) ofl quetté |a réumion laissant
auitour de La able unigusmsent |3 diredtian & |a CFE-CGL, poumant &
Fonigine de OF M urseTmEnt.

fermer dici 2018 Dwsns Fapris-midi, ls direction de Fard Eurape rencontrail &galement e

! 2 : préfet Pierre Dartout 1 les élus locaux - Alsin Roussel {région Mouvelle-
Faibles investissements d , i

Aguitainse], Alain juppé (Bordeaus Métropale, la dépunbe Pascale Got ol la
Ce n'est! pad cetle réunion gui va les rassursr car b annandes onl &1é wioe-prégidente du Conseil déparmemental, Christne Bost @

maigres
nows indique la maire ¢

iC# F'eSl pas CeIte Féunsan €)Lm ' b raSsurer car l&% anncncEs ant dé

Makgres :

larnquelart, Véronigue Ferreira, présen
rien appns el quand on posal des questicns

AMAis = e reparnes
Lis ont cammense par nous dirg gue

i culier sur la | boibe de wibesse) & C
particulier gur la [baite de vil Uintersyndicale dait se rédunir demain matin pour dédder de la suite du

mouvemaent. Trois rendez-vous de fadlle soni déja pris. Mardi 14 février,
Fintersynoscale sera reguss au menistene de Nindustrie, Les Slus comipiont

sur ka rencombre gui aura liew be 22 fivrier entre e mimistére de Néconopmas
ef |a direction de Ford Europe. Le comité de sui, attendu depuis

décembre, se tiendra le 9 mars
Pourguoi cefte amerfme ? Parce que la 6035 a wu son volume de

production réduit ef Ford a déjs annoncé gue la production de cetbe baite Gilles Lambersend veut maintenir |3 pression ave ses collégues
digparaitrait en 2019, Le reste des produdtions (double-embrayage, carter

Fon] basse en chute libre. Em plus, Fmvestistement de la direacion n'a pas
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Gironde: débrayage a Ford Blanquefort sur

fond d'inquiétude pour la perennité de
I'emploi

lusieurs Centaines de salarses de Tusine Forgd
Aquitaine Industries [FAI) de Blanquefort ont procédé
sewndi & des débrayages jeudi, en marge de réunions, en comité
dentreprise et en préfecture, sur la pérennité des plus de 900
STIPRGIS i Sile, A=T-0r appris di sourdes Concordantes
Dians une réwnion extraordinaire du CE ont 8te evoquees les
perspectives des boites de vitesses et transmission appelées
i ére fabriquées sur le site girondin, mais selon les syndicats
‘sans annonce officielle” espérde sur la fabrication de la baite
6F15
Les salariés de Ford-Blanguefort, gui avaient déga organise
une journée "usine marme” ke 23 janmvier dernier, ant mabiliss
fes dernigres semamnes des elus lacaw s saoubaitent les
amener a faire pression sur Ford Europe. que la CGT
soupganne de voulodr "teindre & petit feu le site, par érosion
progressive des gffectifs
Le site compte actusllerment 930 salarigs en CDI |:$I una

trentame dintérimaires) contre 1.800 en 2008, Ford s'étairt

Document Adobe Acrobat [1.4 MB]

engage en 20713 au maintien de 1000 em@lois sur e site

pendant cing ans, engagement conditionnant le versement

d'aides publigues

Les symdicats s'imguietent du faible niveau de production

actuelle et prévue, et de [a pérennité de l'emploi a terme,

notamment a échéance 2019, lorsgue la boite de transmission 6F 35, produite
actuellerment a Blanguelort, "cessera d'étre en |_.|I,._|I|_||,_|_.-|_'-

|eudi aprés-midi, une réunion avec des dirigeants de Ford Europe s'est tenue a
Bordeaux en préfecture autour du préfet de Gironde Pierre Dartout, en
présence de plusieurs Hus locaus, dont le maire de Bordeaus Alain Juppss (LR]
le prél'_-lr_: et chu Conseil 'i_:r_.;l;_ul._'ul Alain Rousset (PS) et la deputés PS5 Pascale Got
Dans une recemte question a l'Assemblés nationale, cette derniere a alerte e
gouvernement sur 'avenir de FAL Alain juppé, président de Bordeaus

it ropole, Aait pour S5 part @crit 4 la direction de Ford Europss

Drans bkes jours a venir, une délégation de Nntersyndicale doit &tre regue le 14
feéwrier a Paris par a Bercy par un conseiller du secrétaire d'Etat a lindustrie
Christophe Sirugue, qui doit rencontrer le 22 féwner des dirigeants de Ford

Ewsropa, avant un comita de suid ke 9 mars en prsfectung de Girgande

La CGT Ford le vendredi 10 février 2017
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Apris avoir rencontré les salariés ce matin, Kieran Cahill, président de Ford

Aquitaine Industries, devait démarmer une nouvelle réunion avec le préfet de

Mouvelle-Aquitaine, Pierre Dariout.

C'est of jpudi 9 favriar & 16 heuras qua ks préfet da la Gironde
el de Houvelle-Aquitaine, Pierre Dartoul, recoil des
regrégentants de Ford Europe pour parler de lavenir de Fond
Aguitaine Indusiries (FAl), la filisle girondine du constructeur
gutomobile améncain, gul emploe 330 salanés et fabrigue des
boites de vitesses automatiques & Blanquefort (Bordeaus
Matropole). Le préfet va donc rencantrer Kiaran Gahill,
président de FAl el directeur de la division moteurs @1
Lransmisassns du growpe Ford Eurcpe, qul 8 paricipé ce |ewd
e fin de matiné® au comilé dentreprise extraordinsine qui s'esl
teru & Ford Agudtaine Indugirees. Les salands, Gul crangnent
désormais que Ford Europe ferme l'usine, se sont organisés
depuis plusiaurs semaines an intersyndicals CFE-CGE, CGT
CFTC, FO.

Document Adobe Acrobat [162.4 KB]

Un CE extracrdinaire powr rien ?

‘Wous espénons gue de cette réunion extraordinaire du
CE ressorlirg au moing wr début de rdponse sur Navenir
de Fl. Le mouvermentl de ddbrapage Que mous avons
arganisé de 13 heuves & 15 hewres, qui impligue tous fes
syndicars, o5t ld powr moniner nefre difermination. L
miniséane de Mndusivie recevra une deldgetion de Ford
Europe fg mercredl 227 dvner. Cormme Aous me pouvions
Oa ¥ BEFNCEer &7 fanl que spndicalisies, fa munisiéne a
accepid g8 nows recevaw & Bercy e manag) T4 fevrier’
derou@il avant ce COF Gilles Lambersend, secrdtming SGT

i comid dantrenrise

lain rian de tangible ne samble dtre sorti de la rdunion. Et & ke
n du CE extracedimaire. an début Faprés-midi, Vincent Alauza,

Eiégué CGT de FAl & monirail plus gue perplege

‘Wous mavens rlen appris de novvesy, Kiersn Cahilil a
redit gue Ford ailait lancer 4 FA/ fa fabrication dlsne
nouvelle transmission, fa §F15, mais sans que ga soif
avdrd. Novs fous sommes mobilisds pour débrayer
awjourd hud of nows nallons pas nous arréler’, a-i-if
R T

Avant |e camité de suivy congacré i Ford Aquitainse Industries,
at qui se tiendra |e jeudi 9 mars & la préfecture de Mouvelle
Aquitming, las dirigeants de Ford Europe rancontrent le
secrétame d'Elal & Minduste, Christophe Sirugoe e 22 Tévrier
Ca gpara le moment &d jamais pour le gouvernement aciuvel de

lenter gualque chose an faveur de FAL @

2 CONNEXIMDN

ALAUNE COMMUNES SPORT FAITS DIVERS SUD OUEST ECD ANMNONCES

DL A UH AL A HECFN RROL, AR N LA LA RO HELLY ST U, et AR WAL PR L

Usine Ford a Blanquefort : "les syndicats
ouvriers” ont quitté une réunion avec les
dirigeants
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Les représentants CGT, FO et CFTC dénoncent le manque de propositions des

dirigeants de Ford Europe devant le Comité d'entreprise

Lintervention des dirigeants de Ford devant les syndicats n'a pas convaincu tout le
monde, ce jeudi en début daprés-mid), lors d'une réunion extracrdinaire du Comité

dentreprise qui s'est tenue dans lusine de Blanguefort.

Un peu plus dune heure apres le debut de la rencontre, peu avant 14 heures, les
représentants de la CGT, de FO et de la CFTC ont quitté la salle. lls ont estime que les
propositions faites par les dirigeants, en matiere de projets industriels, nmétalent pas

suffisants pour assurer I'avenir du site dans les années a venir.

"Que du baratin”

Seuls les membres de la CFE/CGC sont restés a la table des discussions auxquelles

participalent, selon les syndicats, le directeur de Fentreprise Gerd Inden et Kieran Cahill,

président de FAl et directewr de la dnision transmissions au sein de Ford Europe,

i : "Jai demandé aux
Nous les avons &couté, ce n'est que du

baratin, les syndicats ouvriers sont dir'ig eants si l'usine de

donc sortis”, a lancé le secrétaire du .
e Blanquefort allait
Comité dentreprise (CGT), Gilles

- ¥
Lambersend, s'adressant aux salariés f ermer, ils n'ont pas
rassemblés devant lusine lors du I'E"pﬂﬂ dl'..l! "
débrayage organisé entre 13 heures et

15 heures.

Jean-Marc Chavant (FO) exprimait lui aussi sa déception. "lis n'ont rien a nous annoncer,

pas un chiffre”.
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Je leur ai demandé si l'usine de Blanguefort allait fermer, lls n‘'ont pas répondu”, 2
indigque pour £a part Bernard Meto (CFIC

Les représentants de Ford devalent ensuite étre regus a la préfecture de la Gironde

La CGT Ford le jeudi 9 février 2017
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La réunion commence par une minute de silence en hommage a André décédé hier.
F

ord Europe, Kieran Cahill :

comme d’habitude.

Ordre du jour : rencontre des membres du CE de FAI et du directeur industriel, moteurs et transmissions

K.Cahill introduit sa présentation par du baratin sur le centre d’excellence et autres déclarations habituelles et inutiles,

Puis la présentation commence par : « la stratégie de Ford pour FAI n’a pas changée ! » Ca commence mal.

Le « centre d’excellence » n’est que du baratin !

Voici ce que Ford Europe nous présente comme Uavenir de FAI :
a hauteur de 50 millions d’€ seulement.

.
.

K.Cahill reparle de la 6F15 pour FAI mais toujours pas d’annonce officielle. Le changement serait que la fabrication de la

restant semble t-il bien optimistes par rapport a la réalité de ce marché.

6F35 serait prolongée en paralléle avec la 6F15. Pour autant, 'investissement de départ reste le méme qu’annoncé en mai dernier
6F35

complémentaires, ni en volumes ni en emplois. Ca ressemble a de la poudre aux yeux.

6F15 : les volumes prévisionnels de la 6F15 sont revus a la baisse par rapport a la derniére présentation de mai 2016 tout en
Ford Europe étudierait la possibilité de continuer la 6F35 au-delda de 2018. Mais, sans aucune informations

ferait sur la méme ligne que la 6F15 et non sur une ligne supplémentaire.

D’autant que Ford a déja annoncé que la 6F35 ne serait plus vendue en Europe apres 2019 ! Et quand bien méme, elle se

Mais surtout, sa remplacante, la 8F24, sera déja arrivée sur le marché européen et aura 8 vitesses ! Et celle-ci sera importée !
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Nous voulons qu’elle soit fabriquée a FAI ! Il est 1a ’avenir de la transmission automatique pour I’Europe !

DCT : les volumes prévisionnels pour le DCT en 2019 sont réduits de moitié par rapport a la derniére présentation de mai
2016, aie. Ce qui devrait accélérer I'arrét de cette activité puisque ces volumes représentent 3 mois de production. Méme si un
volume représentant une seule journée de production est prévue pour 2020, il fallait oser !

On nous ressort le discours comme quoi Valéo aurait du mal a le fabriquer. Suivant nos sources (trés sérieuses), la production
du DCT 500 a Amiens se porte a merveille. Nous y reviendrons plus tard.

Quand bien méme, Ford Europe rappelle que le DCT ne sera plus au catalogue de Ford en 2019.

Carter Fox : apres avoir fait une phrase a base de si ceci, si cela, FAI pourrait espérer avoir une prochaine génération de
carter dans des années lointaines. Ce n’est pas sérieux. Ce qui est certain, c’est qu’il apparait une chute vertigineuse des volumes
du Carter fabriqué actuellement a FAI.

TTH : sur cette activité, nous sommes au top de la manipulation. Pour nous et a I'évidence, les volumes annoncés pour les
productions actuelles sont mensonger. Mais en plus, nous traiterions la MX65 et I'Indian Bridging comme si GFT n’avait pas
investi dans ses propres fours.

Préts de personnel a GFT : Ford Europe prétend qu’il faut des synergies avec GFT et que c’est une opportunité. En vérité,
ce prét virtuel ne sert qu’a caser dans sa présentation le sureffectif de FAI sur chaque année. Ce ne sont ni les besoins réels de
GFT ni une solution pérenne pour FAI.

Il ne nous resterait que la 6F15 et la 6F35 qui ne sont des transmissions qu’a 6 vitesses, en fin de vie, alors que I'évolution
technologique est a 7, 8, 9 vitesses. Elles existent depuis plusieurs années, elles n’ont donc pas d’avenir. 50 millions
d’investissement, c’est tres faible et cela démontre le manque d’ambition de Ford Europe pour FAI quand on les compare aux 2
milliards qui ont été investis en Chine.

Les syndicats ouvriers ont quitté la réunion prématurément tellement le baratin était insupportable.

Le compte est loin d’y étre. Il reste encore un peu de temps a Ford pour réviser sa copie
d’ici le comité de suivi du 9 mars. Mais surtout, il ne tient qu’a nous de I’y pousser.
Soyons solidaires, restons mobilisés et déterminés pour pousser Ford a investir
réellement a FAI !

La CGT Ford le jeudi 9 février 2017
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Blanquefort : nouveau débrayage chez Ford jeudi
al’appel del'intersyndicale
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La mobilisation est prévue alors que des représentants de Ford Europe sont

attendus & Blanquefort

Lintersyndicale CFESCGC, CFTC, FO, CGT de l'usine Ford Aquitaine Industries (FAl) ge
Blangquefort appelle a un nouveau débrayage jeudi, entre 13 heures et 15 heures, et a

un rassemblement devant le site.

Lette mobilisation a lieu alors qu'une rencontre est annonceée entre des représentants
de Ford Europe et les élus du Comité d'entreprise lors d'une réunion extraordinaire du

CE, en début d'aprés-midi.

Les syndicats demandent a Ford de s'engager sur des projets industriels assurant 'avenir

de l'entreprise girondine qui emploie 930 salariés en CDI.

Plusieurs rendez-vous sont prévus ces prochains jours entre Ford Europe et les pouvoirs
publics, notamment a la préfecture, avant le prochain comite de suivi du 9 mars, a

Bordeaux

Le lundi 23 janvier, 4

s, d l'occasion d'une "journée usine morte'

La CGT Ford le mercredi 8 février 2017
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L INTERSYNDICALE APPELLE A
DEBRAYAGE A PARTIR DE 13H00 Jusqu'a 15400
JEUDI 9 FEVRIER DEVANT LE LOBBY

La CGT Ford le mercredi 8 février 2017

Jeudi 9 Février de 12h30 2 14h00

(Salle du Lobby)

1. Rencontre des membres du CE de Ford Aquitaine Industries et du Directeur industriel, moteurs et

transmissions Ford Europe, Kieran Cahill.

Document Adobe Acrobat [341.3 KB]

La CGT Ford le lundi 6 février 2017

Web2

converted by Web2PDFConvert.com



http://www.cgt-ford.com/app/download/6607523/2017.02.04+SudOuest.pdf
http://www.web2pdfconvert.com?ref=PDF
http://www.web2pdfconvert.com?ref=PDF

Débrayages
chez Ford hier,
a 'appel de
Uintersyndicale

BLANQUEFORT

Les salariés attendent
des engagements de
Ford sur l'avenir du site

Nouvelle mobilisation des salariés
de Ford Aquitaine Industries (FAI),
hier, a Blanquefort, a l'appel de I'in-
tersyndicale CFECGC, CFIC, FO et
CGL1Is ont participé a deux débraya-
ges d'une heure, un le matin et un
autre 'aprés-midi, et se sont rassem-
blés al'intérieur de I'entreprise, avec
succes, si 'on en croit différents té-
moignages.

L'objectif était de maintenir la
pression sur la direction en matiére
de perspectives d'avenir et de péren-
nité du site, alors que les salariés crai-
gnent une fermeture en 2018.

Uncalendrier chargé

Selon Philippe Poutou (CGT), un comi
té de suivi aura lieu le 9 mars a Bor-
deaux. Enattendantcette rencontre
cruciale entre les différents partenai-
res, dont les collectivités locales et la
direction de Ford Europe, le calen-
drier des Ford est déja bien rempli.

Le 9 février dans la matinée, un re-
présentant européen de la firme
américaine doit visiter 'usine de

Blanquefort avant d'étre requ I'aprés-
midi a la préfecture,

Le14 février, le syndicats sont atten-
dus a Bercy par un conseiller minis-
tériel. Le 22 février, le secrétaire d'Frat
alindustrie, Christophe Sirugue, doit
rencontrer des représentants de
Ford Europe.

« Le climat est marqueé parune in-
certitude grandissante, qui engen-
dre un malétre parmi nous, une si-
tuation difficile a vivre pour un certain
nombre de collégues. Cela se fait res-
sentir logiquement sur le travail », in-
diquait hier lintersyndicale dans un
e

La CGT Ford le dimanche 5 février 2017

Les résultats des élections de représentativité dans les Tres Petites Entreprises confirment la Cgt comme premiéere organisation
syndicale au plan national.

Les salariés qui se sont exprimés ont choisi de 1égitimer le syndicalisme Cgt, qui propose, conteste, revendique, lutte et négocie !

Les salariés ont placé en téte et loin devant la CGT avec un résultat de 25,12% devant la CFDT a 15.44%
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Ces résultats conferent de grandes responsabilités a la Cgt, qui, forte de ce résultat, réaffirme son engagement aupres des salariés
des TPE pour, avec eux, exiger des avancées réelles en matiére sociale.

La Cgt mesure les efforts de déploiement a réaliser pour mieux représenter les salariés des TPE, leur donner plus de place encore
dans le syndicalisme Cgt, le syndicalisme de tous les salariés.

Dans les TPE comme ailleurs, syndiquez-vous ! Les militants de la CGT Ford sont a votre disposition pour tous renseignements.

La CGT Ford le vendredi 3 février 2017

Suite a I'appel de I'intersyndicale CFE/CGC, FO, CFTC, CGT et malgré diverses tentatives de la direction de désamorcer la
« crise » que vit actuellement I'usine, les salariés de FAI ont été trés nombreux a se mobiliser. La direction n’ayant aucune
réponse a apporter en ce qui concerne I’avenir de I'usine et des emplois, elle essaie de reprendre la main par d’autres moyens :
pressions hiérarchiques, flash intox,... Mais rien n'y fait. Les salariés restent solidaires et continuent a se mobiliser en masse.

Bilan positif de cette action puisque toutes les activités ont été arrétées lors des deux débrayages des équipes de matin et
d’aprés-midi. Y compris au TTH ou les fours on été mis en sécurité et les navettes n’ont plus circulé.

Les syndicats ont fait des prises de paroles et la direction locale s’est exprimée par la voix de son DRH. Car le Directeur de
I'usine qui était réclamé par tous pour s’expliquer sur le devenir de I'usine et rendre des comptes sur son attitude a refusé le
dialogue puisqu’il ne s’est méme pas présenté, ni le matin ni I’apres-midi.

Le DRH a tant bien que mal essayé de rassurer mais sans convaincre personne. Lui-méme semble avoir de gros doutes sur la
motivation de Ford Europe a apporter de nouvelles activités a FAI. L’équipe de matin ne lui a d’ailleurs pas facilité la tiche
tant la méfiance est grande envers une direction qui a menti pendant des années pour faire passer toutes les couleuvres de Ford
Europe. Aujourd’hui, plus personne n’est dupe et ses paroles ne valent plus rien aux yeux des collegues.

D’autres mobilisations suivront tant que Ford Europe n’aura pas pris et annoncé ses décisions en ce qui concerne I’avenir de
I'usine et des emplois. Nos revendications sont simples, Ford doit arréter de fragiliser FAI. Ford doit apporter des activités
mndustrielles pour les années a venir et renforcer son implantation sur Blanquefort. Vite !
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La CGT Ford le vendredi 3 février 2017
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Appel a débrayage
ce vendredi 3 février 2017
de 10 a 11 heures et de 15 a 16 heures

Le vendredi 03 février 2017

Alors que Ford n’a toujowrs pas répondu a nos demandes
d’engagements pour I’avenir de I'usine, la pression est mise, de maniére
plus ou momns forte. sur les salariés pour atteindre les objectifs de

production.

Le climat est marque par une incertitude grandissante qui engendre
un mal-étre parmi nous, une situation difficile a vivre pour un
certain nombre de collegues. Résultat, cela se fait ressentir
logiquement sur le travail

Les recentes pressions dans tous les secteurs sont macceptables.

L mtersyndicale propose de ne pas laisser faire et de reagur.
Nous appelons, I’ensemble du personnel, a deux,

Rassemblements au niveau des presses, cotée TTH, a 10h et a 15h

Pour demander des explications a la direction, par son représentant
Mr Inden. Nous exigeons en effet que Ford s’engage et rassure

I’ensemble du personnel de FAI sur le long terme

Les syndicats FO, CFTC, CGT, CFE-CGC
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La CGT Ford le jeudi 2 février 2017

La Préfecture nous indique que le comité de suivi (sous le format habituel tripartite Pouvoirs
publics/Ford/Représentants des salariés de FAI) se déroulera le jeudi 9 mars 2017 a 11h en salle Esprit des lois
a la Préfecture de la Gironde.

Auparavant, le cabinet du Secrétaire d'Etat chargé de I'Industrie nous invite a une rencontre le mardi 14 février

2017 a 14h30 pour un entretien entre la délégation intersyndicale de Ford Aquitaine Industries et Jean-Luc
Belda au Ministere de ’Economie et des Finances a Paris.

La CGT Ford le jeudi 2 février 2017
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La CGT Ford le mardi 31 janvier 2017
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A noter 'absence de Gerd Inden qui trouve pourtant le temps de recevoir chaque semaine certains syndicats en privé.

Marche de ’entreprise - Avancement des activités :

6F35 : production : 382/jour en janvier, 420 en février et mars.

Ily a un retard en janvier dii notamment a la journée usine morte et a des ralentissements de la ligne.

Le stock au 27 janvier est de 3674 boites. Le stock pourrait monter a 5300 fin mars ce qui pourrait amener a rester a des
volumes de 420/jour apres mars.

Volume prévisionnel 2017 : 107 532 (soit I'équivalent de la production 2016).

Un volume de 5000 6F35 pour la Russie (Chenly) va étre fournis par Van Dyke au lieu de FAI !!! La direction locale dit
travailler a intégrer cette fabrication a FAI mais pour Ford, ¢ca n’est pas un reflexe de penser a nous, rassurant.

Carter Fox : production : 1185/jour en janvier, 1272 en février et mars.

Ily a un retard en janvier di notamment a la journée usine morte.

Le stock au 27 janvier est de 3384 carters.

TTH : production : 3200/mois en janvier, février et mars.

Volume sur 'année 2016 : 648 078. Les volumes pour 2017 seront semblables, bien loin du million annoncé par Ford Europe
lors de leur derniére présentation.

Le cyclique suit son cours et le four 82000 va étre arrété pour entretien. L’absentéisme est remonté a 9%, 3 intérimaires
seront intégrés pour y pallier. Les montages pour la MX65 tardent a venir... Pendant ce temps, GFT travaille sur ses fours.

DCT : production : 758/jour en janvier, 825 en février et mars plus 330 en SD.

Les volumes 2016 auront été de 218 830 Clutchs et 220 470 Supports.

Ily a un retard de 1040 Clutchs en janvier dii notamment a la journée usine morte.

Il y aurait un stock de 7000 Supports a Kechnec. Le SD va donc s’arréter pour cet élément a partir du week-end prochain. 3
intérimaires vont étre remerciés. Les collegues en CDI resteront en SD et seront répartis sur d’autres secteurs, 3 au TTH, 1 au
2075 et 1 aux Lasers.

Le demande de Valéo pour des pieces supplémentaires fabriquées sur nos presses n’est plus confirmée et ces éléments seront
faits par Magna en Chine.

Personnels (chiffres au 31 décembre 2016) :

Intérimaires : 26 salariés intérimaires.

Prét de main d’ceuvre a GFT : 11 collegues sont prétés plus 1 cadre.

Engagement d’au moins 1000 emplois a FAI : nous n’étions plus que 920 salariés.
Ford ne tient pas ses engagements !

Présentation du nouveau bulletin de salaire lié a 1a mise en place du nouveau logiciel de paie :

Le service paie nous présente le nouveau bulletin de salaire. Il n’y aura pas de logo Ford mais il n’y en avait déja plus depuis
2009. Auparavant, il apparaissait en filigrane au centre.

Celui-ci est mis en place suite a la « simplification » par regroupement de cotisations sociales due aux nouvelles obligations
légales et le traitement par un nouveau logiciel.

Le bulletin de janvier arrivera avec un peu de retard car il ne partira que le 1" février.

Questions diverses :

Des hauts dirigeants de Ford Europe prévoient de rencontrer le Préfet et les élus locaux le 9 février (sans la présence des
représentants du personnel). Ce méme jour, Monsieur Cahill viendra a I'usine pour « répondre a nos questions » mais la
direction locale ne sait pas si les hauts dirigeants de Ford Europe seront présents. Le DRH nous dit qu’il a transmis nos questions
rédigées dans le cadre du droit d’alerte en expliquant a Ford Europe que si nous n’avions pas de réponses satisfaisantes, nous
pourrions ne pas bien le prendre... Le temps presse et les réponses que nous attendons concernent prioritairement 'obtention de
nouvelles activités et d’investissements conséquents pour l'usine.

La CGT Ford le lundi 30 janvier 2017
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Diffusion sur France 3 le dimanche 29 janvier a 11H30 mais disponible sur le site dés maintenant, cliquez

dessus :

La CGT Ford le vendredi 27 janvier 2017

Mail de la préfecture :

Bonjour Monsieur Lambersend,

Nous avons bien recu votre message concernant votre participation a la réunion du 9 février entre Ford, les élus et le Préfet de
région. Comme vous le rappeliez lundi, un dialogue constructif doit s'engager. Cest pourquoi nous vous indiquions lundi que
nous proposerions a Ford Europe la tenue d'un comité de suivi, reconnue comme linstance de dialogue entre toutes les parties
prenantes.

Dans un courrier confirmant la présence de ses représentants le 9 février, Ford Europe a donné son accord pour qu'un comité
de suivi tripartite se tienne a Bordeaux, apres la rencontre avec le Secrétaire d’Etat a U'Industrie le 22 février. Nous reviendrons
donc vers vous lorsque la date sera fixée.

Cordialement

Il n'est pas acceptable que les salariés et leurs représentants soient écartés des discussions a venir
et ne soient conviés que lorsque celle-ci auront abouties.

Il est évident que nous avons tout intérét a ne pas attendre que les choses se négocient derriéere
notre dos. A nous de faire avancer nos revendications et la journée usine morte est la
démonstration que la mobilisation des salariés est ’élément déclencheur qui fait accélérer les
événements.
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La CGT Ford le vendredi 27 janvier 2017

Lundi 30 Janvier 2017 de 9h00 a 12h00
(Salle CE)

- PV du CE/CHSCT extraordinaire du 7 décembre 2016, le PV du CE ordinaire du 19 décembre 2016
et le PV du CE extraordinaire du 10 Janvier 2017,
2. Marche de I'entreprise
- Avancement des activités
3. Présentation du nouveau bulletin de salaire lié¢ 4 la mise en place du nouveau logiciel de paie.
. Questions diverses.

La CGT Ford le vendredi 27 janvier 2017
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Monsieur Le Secrétaire d'Etat a [ 'Industrie,

Vous prévoyez de rencontrer des dirigeants de Ford Europe lors d’une réunion programmée le 20 février. Etant donné la
gravité et I'urgence de la situation, Uintersyndicale considere que sa présence a cette rencontre est indispensable.

L’expérience de ces dernieres années nous conforte dans notre idée que pour maintenir un dialogue ouvert et en toute
transparence, la participation des représentants des salariés est indispensable. La clarification de la situation dans un
climat de confiance perdu (devant le mutisme des Dirigeants de Ford Europe voulant peut-étre gagner du temps)
nécessite la présence de tous !

Cordialement

Pour syndicats FO, CFTC, CGT, CFE-CGC

La CGT Ford le mercredi 25 janvier 2017

Monsieur Le Préfet,

Vous prévoyez de rencontrer des dirigeants de Ford Europe ainsi que toutes les collectivités locales lors d’une réunion
programmeée le 9 février. Etant donné la gravité et I’urgence de la situation, intersyndicale considere que sa présence a
cette rencontre est indispensable.

L’expérience de ces dernieres années nous conforte dans notre idée que pour maintenir un dialogue ouvert et en toute
transparence, la participation des représentants des salariés est indispensable. La clarification de la situation dans un
climat de confiance perdu (devant le mutisme des Dirigeants de Ford Europe voulant peut-étre gagner du temps)
nécessite la présence de tous !

Cordialement,

Pour syndicats FO, CFTC, CGT, CFE-CGC

La CGT Ford le mercredi 25 janvier 2017

Le Comité d’Entreprise a connaissance de faits de nature a affecter de maniére préoccupante la
situation économique et sociale de I’entreprise :

Apres la fin de I'activité des racks début 2016, arrét programmeé de 3 productions sur les 4 restantes : des 2018
pour la transmission 6F35, au plus tard 2019 pour le double embrayage et 2021 pour le carter Fox (cf. présentation
de M. Kieran Cahill le 19 mai 2016 en réunion de Comité d’Entreprise).
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Tous un tas de faits sont jugés tres préoccupants par le Comité d’Entreprise et 'amenent a s’interroger sur la
réelle volonté de Ford Europe de maintenir la pérennité des emplois et de I'usine.

Une série de questions a été présentée a la direction de FAI qui transferera a Ford Europe. Nous en attendons
les réponses au plus tard le 9 février puisque c’est la date a laquelle Ford Europe rencontrera le Préfet et les élus
locaux (a laquelle les organisations syndicales ont fait la demande de participer). Nous ne les imaginons pas se
déplacer sans avoir de réponses sur le devenir de 'usine FAIL

Question diverse :

Les pieces qui devaient étre fabriquées aux presses pour Valéo ne le seront finalement pas. Valéo n’a plus besoin
de nous... En compensation, la CGT demande a ce que les pieces actuellement faites par des sous traitants pour
FAI (4 sur 8) soient réintégrées.

La CGT Ford le mercredi 25 janvier 2017
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La CGT Ford le mercredi 25 janvier 2017
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Apres la journée de greve du 23 janvier :
Construisons la suite

L’intersyndicale se félicite du succés de la journée d’hier. Il
s'agissait veritablement d’une journée « usine morte» avec
quasiment aucun salarié au travail et une production nulle.

Nous étions autour de 500 salariés a nous mobiliser tout le long de
la journee, au rassemblement devant 'usine et a la manifestation

devant la prefecture.

La rencontre avec le préfet a confirmeé que ¢a commence a s’activer
dans les couloirs du gouvernement comme des pouvoirs publics.
D’ores et déja des dates de rencontre avec les dirigeants de Ford
sont fixées : le 9 février a Bordeaux (Préfecture) et le 20 février a
Paris (Ministére) et début mars pour un Comité de Suivi.

L’intersyndicale s est réunie ce mardi matin, d’autres réunions sont
programmees (mercredi, jeudi) pour preparer la suite et envisager

ensemble de nouvelles initiatives et actions.

La mobilisation est relanceée, maintenant il faut la renforcer pour
mettre la pression sur Ford comme sur les pouvoeirs publics car la
suite ne doit pas se dérouler sans nous les salariés.

Il est important dans les jours qui viennent d’échanger entre nous
tous dans les ateliers, entre syndicats et I’ensemble des salariés, sur
notre stratégie et sur nos prochaines actions.

Les syndicats FO, CFTC, CGT, CFE-CGC

mard 24 j.rm vier 2017
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La CGT Ford le mardi 24 janvier 2017

Mercredi 25 Janvier 2017 de 13h00 a 14h00
(Salle CE)

1. Questions posées dans le cadre de la mise en place du droit d'alerte.

La CGT Ford le mardi 24 janvier 2017

Cette journée est évidemment une trés belle réussite. Des centaines de collegues ont répondu a l'appel intersyndical. Vous
trouverez ci-dessous quantité d’articles de presse, ce qui démontre I'efficacité de cette action. Et vous pourrez voir le déroulé de la
journée grace a notre reportage photos. Bravo a tous.

Les réseaux de solidarité ont bien fonctionnés aussi car beaucoup de militants syndicaux, politiques et associatifs se sont joints a
nous. Notre histoire étant exemplaire, elle ne laisse pas indifférent. Et les actions de soutiens extérieures a 'entreprise que la CGT
Ford meéne régulierement permettent de créer ces liens de solidarité important pour nous tous dans la conjoncture actuelle.

Nous remercions pour leurs participations les ARM du 15 en gréeve Samu 33, CGT Carsat, CGT CAF, CGT CDC, AC chémeurs,
Comité de Soutien AC Jeunes, CGT Transports, FO transports, UD CGT, UD FO, UD Solidaire, Solidaire étudiants, CIP, SUD PTT,
SUD SFR, SUD éducation, CNT, NPA et jeunes NPA, PCF, Collectif de lutte 33, La monnaie, CGT GFT, Conseil Général, pole
Chimie Rive Droite, Bureau d’étude, CGT Inspection du Travail, CGT Auchan logistique, CGT UL Bordeaux Nord, Comité de
soutien des emplois Ford, CIP (intermittents et précaires), nous en oublions slirement, nos excuses a eux mais surtout merci a
tous.

Nous rappelons au Préfet nos démarches restées sans réponse jusque-la. Des choses semblent se mettre en place sans les
syndicats et sans information. C'est pourquoi nous en sommes arrivés a cette journée usine morte et a la mobilisation des salariés
de l'usine.

Nous espérons que dorénavant, le danger pour I'avenir de 'usine sera enfin pris en compte. Il faut pour cela de l'activité, des
embauches, de la formation, etc... Un état des lieux sur les activités est fait, nous ne revenons pas la-dessus, tout le monde est
déja informé de la situation.

Le Préfet dit que si nous n’avons pas eu de réponse, cela ne veut pas dire que les pouvoirs publics sont restés inactifs (facile de
dire ca maintenant)...

Le Préfet confirme les rendez-vous suivants :

9 février : rencontre a Bordeaux entre Ford Europe (au moins Cahill), le Préfet et les élus locaux.

20 février : rencontre entre Ford Europe et le secrétaire d’Etat a I'industrie, Christophe Sirugue.

Les représentants des salariés ne seront invités a aucune de ces rencontres ! Ce qui confirme que les choses se
passent derriére le dos des premiers intéressés.

Avant le 24 mars : les représentants syndicaux seront enfin invités a un comité de suivi souhaité par le préfet avant la mi-
mars, début de la campagne officielle pour la présidentielle.

Il est évident que nous avons tout intérét a ne pas attendre que les choses se négocient derriére notre dos. Les élections
présidentielles approchent. Peut-étre que les intéréts de chacun sont de gagner du temps. Pour ce qui nous concerne, nous avons
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intérét de faire avancer nos revendications et cette journée usine morte est la démonstration que la mobilisation des salariés est
I'élément déclencheur qui fait accélérer les événements.

La CGT Ford le mardi 24 janvier 2017
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Rue Bordeaux

Ford : usine morte a Blanquefort, ses
ouvriers toujours debout
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Les productions actuelles (boite de vitesse, double-embrayage. carter)
n'ont plus gue quelgues mois de vies et les projets ne pointent toujours
pas a Fhorizon. Malgré les projets qui disparaissent, les salariés décrivent
des conditions de travail toujours difficile : be flux tendu et Furgence
dressds comme religion, et en corollaire la poursuite des 28 et des heures
sup du samedi matin.
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Agenda chargé
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cragquer, direction la préfecture de Gironde, 115 recoivent le renfort de
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l'opposition & la Loi Travail,
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Jean-Luc, X2 ans chez Ford of pas syndiques, se réjowit de cette « joumée
symbolique ». [l s¢ rappelle gue comme lors des mandfestations aux Salons
de Fauto de Paris. « dés gue Fimage de Ford est touchée, Cest de la pub
négative. » Et cette nowvelle journde « Usine morte s peut Sendr & ga.
Jean-Marc Chavant, secrétaire adjoint de Foroe Ouvriére et membre du CE
de Ford estime gue « Cest une réussite qui en appelle d'autres. [l faut
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tous bes emplois = Apres avoir &é recu avec la délégation par & Préfet, &
leader du NPA s demande 5« &5 autorités publiques ne sont pas un peu

aneshésides » o lient & motiver les roupes |
« Fard & Fargent, il my a pas de rasons de basser |a (e, «

D towte fagon, les premiers résultats sont L pour Minersyndicale, reque
vendredi dermier par be président de Bordeaux Métropole, Alain Juppé
Deeun rendez-vous se sont ajowtés a Fagenda de la direction : be 9 féwrier a
Bordeaux avec le prifet et les élus et le 20 février pour une rencontre avec
le secrétaire d'Etat a Mindustrie, Christophe Sirugue.

Mais les représentants syndicaux ne seront invités ni a Fun ni & Fautre. s
devront attendre la programmation d'un comité de suid souhaité par ke
préfet avant la mi-mars, début de la campagne officielle pour la
présidentielie.

Une toute petite boite bientit arrivée ?

La direction de Ford Europe se refuse a faire des annonoes avant éné.
Cependant, elle laisse entendre gue la production d'une boite de vitesse de
plus petit calibre que Factuelle st en route pour la Gironde, Le site de
Blanguefort est pressentl depuls Mdid dernder pour aoouelllir une nowvelle
bodte de vitesse, |a 6F15, destinée & remiplacer la 6F35, mais déja produine
ailleurs.

Les contremaitres de la OFE-OGC ont dond compris via des documents
internes que les valumes de production seralent blen malndres : 50000 au
liew de 120000 bowes produltes par an. Pas de quol Taire vivre be sile el ses
1000 emplods. Lintersyndicale réclame Farfhiée de boites de vilesses
automatigues ou de B & 9 vilesses.

Alors quieme assemblée géndrale se tient ce mardi 4 10h, la présidente du
comitd de soutien Marie-Thérése Fpo a bien une idée pour continuer e
MaLEment ;

u E51-ce quiune seule jowrnde daction sulfera ? je croes quil faut Taire

wenir |es woatang ¢f bes communes [=4]] b nétcrent de Certe uSandg, »
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