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https://www.francebleu.fr/infos/faits-divers-justice/les-ford-blanquefort-devant-la-cour-d-appel-de-bordeaux-pas-un-baroud-d-honneur-pour-philippe-poutou-1565114122
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https://france3-regions.francetvinfo.fr/nouvelle-aquitaine/gironde/bordeaux/ford-blanquefort-salaries-contestent-fermeture-usine-devant-cour-appel-1707946.html
https://www.nouvelobs.com/societe/20190806.OBS16845/les-salaries-de-l-usine-ford-de-blanquefort-convies-a-un-pot-de-depart.html
http://www.leparisien.fr/economie/ford-blanquefort-les-salaries-s-en-remettent-a-la-justice-pour-empecher-la-fermeture-06-08-2019-8129289.php
https://www.rtl.fr/actu/conso/les-infos-de-5h-ford-blanquefort-les-salaries-convies-a-un-pot-de-depart-7798150839
https://rmc.bfmtv.com/mediaplayer/video/usine-ford-de-blanquefort-ce-qu-il-se-joue-ce-mardi-lors-d-une-audience-a-la-cour-d-appel-de-bordeaux-1179196.html
https://actu.orange.fr/france/ford-blanquefort-le-pot-de-depart-propose-par-la-direction-fait-polemique-magic-CNT000001hHvaW.html
https://www.sudradio.fr/societe/fermeture-de-ford-blanquefort-il-ny-a-pas-de-motif-economique/
https://www.capital.fr/entreprises-marches/usine-ford-de-blanquefort-un-pot-de-depart-qui-passe-mal-1346777
https://www.sudouest.fr/2019/08/05/fermeture-de-ford-blanquefort-rassemblement-devant-la-cour-d-appel-mardi-6415259-2780.php
https://www.cgt-ford.com/s/cc_images/teaserbox_11718884.jpg?t=1564685425
https://www.witfm.fr/news/ford-blanquefort-ce-1er-aout-devait-marquer-la-fin-de-l-activite-de-l-usine-14986
https://www.cgt-ford.com/s/cc_images/teaserbox_11713908.jpg?t=1564559452
https://www.cgt-ford.com/s/cc_images/teaserbox_11713909.jpg?t=1564559500
https://www.cgt-ford.com/app/download/10105337/Bonnes+Nouvelles+449-71+%28mercredi+31+juillet+2019%29.pdf
https://www.francebleu.fr/infos/faits-divers-justice/indemnites-de-licenciement-les-prud-hommes-de-grenoble-refusent-le-bareme-macron-1564071596?fbclid=IwAR2oOJoISEdLV0uwDPgo68vEJkbK6hEvaGl1eDlC_Dg9VD4k19tambI8BWw
https://www.cgt-ford.com/s/cc_images/teaserbox_11710641.jpg?t=1564474440
https://objectifaquitaine.latribune.fr/business/industrie/2019-07-26/ford-aquitaine-industries-stoppe-brutalement-la-production-a-blanquefort-824645.html
https://www.cgt-ford.com/s/cc_images/teaserbox_11696583.jpg?t=1564128961
https://www.cgt-ford.com/s/cc_images/teaserbox_11696584.jpg?t=1564128981
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https://www.cgt-ford.com/s/cc_images/teaserbox_11696586.jpg?t=1564129016
https://www.cgt-ford.com/app/download/10096846/2019.07.26+SudOuest.pdf
https://www.humanite.fr/la-fermeture-de-ford-blanquefort-ne-clot-pas-le-dossier-675223
https://rue89bordeaux.com/2019/07/a-blanquefort-ford-arrete-production-date-annoncee/
https://www.sudouest.fr/2019/07/25/fin-de-l-usine-ford-en-gironde-ford-a-fait-la-demonstration-de-sa-rapacite-6379316-2780.php
https://www.sudouest.fr/2019/07/25/blanquefort-sous-le-choc-les-employes-de-ford-vident-leur-placard-6379814-2780.php
https://www.sudouest.fr/2019/07/25/ils-nous-ont-demande-de-partir-6377397-2774.php
https://france3-regions.francetvinfo.fr/nouvelle-aquitaine/gironde/bordeaux/fermeture-anticipee-ford-blanquefort-gironde-apres-choc-desarroi-salaries-1703796.html
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https://rmc.bfmtv.com/mediaplayer/video/on-attaque-ford-sur-l-absence-d-explication-economique-de-la-fermeture-de-blanquefort-annonce-philippe-poutou-delegue-cgt-1177330.html
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Adhérents

Les Ford Blanquefort devant la cour d'appel de
Bordeaux, '"pas un baroud d'honneur” pour
Philippe Poutou

franca
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Vidéo. Fermeture de Ford Blanquefort : 'la
derniere cartouche" des salariés devant la cour
d’appel

Ford Blanquefort : les salariés contestent la
SJermeture de l'usine devant la cour d'appel
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Les salariés de Ulusine Ford de Blanquefort
conviés... a un pot de départ

nouvel

. .com
en temps res|

Ford Blanquefort : les salariés s’en remettent a la
justice pour empécher la fermeture

Les infos de 5h - Ford-Blanquefort : les salariés
conviés a un pot de départ
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RTL

Usine Ford de Blanquefort: ce qu’il se joue ce mardi
lors d’une audience a la cour d'appel de Bordeaux

BFM
TV.

Ford-Blanquefort : le pot de départ proposé par la
direction fait polémique
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Fermeture de Ford Blanquefort : "il n’y a pas de
motif économique"

SUD
RADIO

USINE FORD DE BLANQUEFORT : UN POT DE
DEPART QUI PASSE MAL

La CGT Ford Blanquefort le mardi 6 aoit 2019

Du lundi 5 aott 2019

Fermeture de Ford Blanquefort : rassemblement

devant la cour d’appel mardi
PDF created on https://www.htm?2pdf.co.uk via the HTML to PDF API
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La CGT Ford Blanquefort le lundi 5 aodt 2019

Nous avons recu cette photo du brunch de la direction qui n'a rien trouvé
de mieux aujourd’hui que de féter l'enterrement de l'usine et les
conséquences sociales dramatiques qui en découleront.

Alors on n'est pas siir que la photo soit authentique, mais elle a au moins
le mérite de tourner leur crasse en dérision.
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La CGT Ford Blanquefort le jeudi 1er aoit 2019

Du jeudi 1er aotut 2019

FORD BLANQUEFORT : CE 1ER AOUT DEVAIT
MARQUER LA FIN DE L'ACTIVITE DE L'USINE
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La CGT Ford Blanquefort le jeudi 1er aoit 2019
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LS SeCienrs elaieinr aqeseries .F"I'l'_.i'ﬂ'ﬂl"ﬁ‘!-l’.i’lf apres
les embauches. Les cadres n'’avaient méme pius
lewr wrilité de chef, impossible de maintenir les
ouvriers an fravail. Alors les dirigeants on cra-

qué, basta, en nous renvovant d la maison.

POUR FAIRE PENCHER

LA BALANCE
««« DANS LE BON SENS

Mous langons un appel a toutes celles et ceux qui
ne sant pas en vacances lein de Bordeaux, aux col-
légues, oux collégues sous-traitants, aux soutiens, a
toutes celles et ceux qui se sentent conceméeas par le
sort e I'vsine Ford, qui sont révolté.es par la ferme-
ture scandaleuse.

L'espeir d'avoir gain de cause, il faut le recon=
naitre, n'est pas énorme. Mais il n'y o pas de rai-
son d'abandonner, de ne plus rien tenter. Le droit
est avee nous, Ford n'a pas de motif économigue
pour fermer et pour nous licencier. C'est illégal,
injuste, dégueulasse.

Alors on saccroche, contrairement aux pouvoirs
publics, on méne la bataille jusqu'av bout pour dé-
fendre nos droits, nos vies, 'intérét collectif, celui de
la population dans la région berdelaise.

Alors toutes et tous ensemble pour dire gue cette
ugine et les emplols directs/induits doivent &tre sau-

agardés.

Le marDI 6 ADOT A 13H30 RASSEMBLEMENT

DEVANT LE PALAIS DE JUSTICE DE BORDEAUX

LES BILLETS SONT EN VENTE

EN LIGNE ET AU CE. AuPRrEs DE LA CGT-FORD
1o EUROS : PAR CHEQUE OU EN ESPECE

FORD BLANQUEFORT
MEME PAS MORT !

CALI vs THE HYENES * RADIO ELVIS
BERTRAND BELIN * LA POISON

THOMAS VDB + PIERRE-EMMANUEL BARRE
DJ RICOO * L'ENVOUTANTE » ...

&£ K

Ouand on vous dif que ce sonr des salands ef
qu 'ils méritaieni bien une révolte. Trop tard ?

(oMNE RU BUWM N

'r-gr‘.': Ll

TRISTE NOUVELLE

Notre camarade Alain, malade depuis
quelques mois, il élait a la retraite depuis
quelgques mois @ peine, vient de mourir.

Il @ été militant de nofre syndical, acteur de la
lutte contre la fermeture de ['usine, membre du
CHSCT, de lo commissions des féfes...

MNous sommes frisfes,

ON VA PAS CHOMER !

Quand on dit que Ford n'en a pas fini avec nous,
c'est pas du pipeauv. Les médias parlent & tort de ba-
roud d'honneur car il s'agit d'une bataille vitale,

le fait est gue nous multiplions les initiatives &
quelques semaines de lo fermeture progrommée :
soirdes de solidarité, de résistance, spectacles, mani-
festations et rassemblements qui seront autant de mo-
ments pour discuter, préparer la suite, pour montrer
qgue lo contestation est tovjours d actualité.

Avudignce Cour d'appel - Mardi & aalt

J!-ppul q I p.,-puluhnn pm.-r r irml:lemanf

Lecture thédtralisée et -:-numlvr"nfe* de textes du
livre i Ford-Blanquefort - méme pas mort 1

Manifestation unitaire - Samedi 21 septembre

Avec nos soutiens des syndicats, associations, col-
ifs Gilets Jaounes, organisations politiques
lida Krakatoo - Samedi
& seulement ¥ jours de nos licenciements program-
més, o0 en serons-nous ¢ Quelle décision de justice
sera prise ¥ Quoigy'il en soit, il ¥ aura manif !
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SAM 21/09 - LE KRAKATOA

ET POURQUOI PAS 7

On peut comprendre |la résignafion, ce senfiment
d'impuissance du cdté de celles et ceux qui en pren-

nent plein la téte depuis d

s anndes, En méme femps

c'est ce découragement collectif qui permet a des
capitalistes comme Ford de réussir assez facilement
la liguidation de centaines d'emplais.

Celo pourrgit pourtant se passer trés différem-
ment $i I'Etat faisait respecter le droit social, si les

publics faisaient leur boulot,
it pas, si nous ne restions pas spectateurs.

si la population

DECIDEMMENT SEUL.E.S EN RESISTANCE ?

FACE AU CONSTAT MEDIATIQUE FATALISTE ET PARTIAL
ET AUX GESTICULATIONS INUTILES DES POUVOIRS PUBLICS

Les médias ne p arlent de I'usine.

Certes :
quand m la nostalgie
COmmne si joud, mais
( Tour est joné
depuis février 2018

A limage du jowrnal Swud-
Ouest, dans sa double page du
26 juillet, il n'est pas question du
tribunal en aoit, de la manif, des
soirées de solidarité, comme si
cela n'existait pas e ne compiait
pas. Pourtant ils le savent bien
mais c’est leur liberté d'infor-
mer ou pas, il n'v aurait rien &
redive a ca.

D'un y

Cliquez ici :

de
5, INca-
s dlroat

e. Un courrvier qui re-
proche & Ford sa délovauté
miais... pourguol n’exigent-ils pas
le remboursement de 'argent
||nl|l|l|1 accaparé alors gque i'ul d a
tié condamnée pour non respect

nent 7
quent-ils ['l"h en

eiment pas car i
tous en 11:|m nie finaliser un ace

.1I.|.11|1..|u| la
juges du T

3k '-l-l.'».ldl
o INCOMpérents »

pour juger ¢

Document Adobe Acrobat [529.2 KB]

1€ autorité
stence d'un moti

Ill‘-fllldll.f la
tour le 1
qu’au pre que c’esl inmjush-
fiable et ille

Mais c’est quol ces institutions
qui se dégonflent ou qui ferment
les yeux aun moment il fam-
drait empécher une catasirophe
sociale, on il fandrait récupérer
PPargent, réquisitionner ¢ piren
dre le contrile sur un outil de
travail pour développer une poli-
tique utile socialement et profec-
trice de I'environneément ?

g il ¥ a de quoi

Toun
o0

La CGT Ford Blanquefort le mercredi 31 juillet 2019
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Et bing !

Contrairement a ce que prétendent pouvoirs politique, judiciaire et
médiatique, main dans la main, cette histoire de baremes est loin d'étre
réglée.

Par ailleurs, le recours intenté par la CGT Ford, avec d'autres syndicats,
aupres de I'OIT est toujours en cours...

Car nous préparons au mieux les suites juridiques en fonction des
décisions de justice a venir, notamment au a la cour d'appel de Bordeaux
le 6 aofit.

A suivre...
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Indemnités de licenciement : les prud’hommes de
Grenoble refusent le bareme Macron

Le conseil de prud'hommes de Grenoble a accordé 35.000€ d'indemnités a une salariée

2017.

e rang... Ce

La CGT Ford Blanquefort le mercredi 31 juillet 2019
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RASSEMBLEMENT
CONTRE LA FERMETURE DE L'USINE,
COUR D’APPEL
LE MARDI 6 A0oUT 2019

Pour le maintien de I'emploi, contre |la fermeture de |'usine Ford Blan-
qguefort : nous faisons appel de la décision du TGl du 2 juillet 2019.

Le TGl a statue en disant qu’il n’était pas compeétent | En fait, il refuse
de juger l'absence de motif economique d’une fermeture d'usine tant
qu’elle ne serait pas fermée. C'est un déni de justice, car le droit permet de
juger, mais personne le fait, et n'ose le faire !

C'est pourquoi nous faisons appel. La cour d’appel de Bordeaux, apres

les plaidoiries du 6 aolt, peut donner raison au TGI, alors nous ne pour-
rions plus empécher les licenciements. Si elle donne tort au TGI, cela sera
renvoyé devant celui-ci en septembre. La solution la plus favorable pour les
Ford serait gu’elle donne tort au TGI.
Nous allons multiplier les initiatives a la rentrée. Nous vous donnons ren-
dez-vous le vendredi 6 septembre au CE de Ford pour une soirée festive,
concert, lecture théatralisée... Ensuite cela sera la journee manif-concert du
samedi 21 septembre (Bordeaux pour la manifestation et le Krakatoa pour
le concert). D’autres initiatives devraient étre décidées prochainement.

La fermeture de 'usine concerne, nous les salarié.e.s, les pouvoirs pu-
blics, toute |la population de I'agglomération bordelaise, du département et
aussi de la région... Car si ¢ca ferme, c'est toute une activité industrielle qui
disparait, c'est autour de 2000 emplois induits qui disparaitront. C'est
I'affaire de toutes et tous | Nous devons maintenir, méme renforcer la mo-
bilisation, tout n’est pas joué d'avance ! La lutte continue !

SOYONS NOMBREUX, NOMBREUSES CE ICIUR*L;I., C'EST UNE JOURNEE IMPORTANTE !

RENDEZ-VOUS A 13H30 DEVANT LA COUR
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D’APPEL MARDI 6 AOUT 2019

PLACE DE LA REPUBLIQUE

La CGT Ford Blanquefort le mardi 30 juillet 2019

Du vendredi 26 juillet 2019

Ford Aquitaine Industries stoppe brutalement la
production a Blanquefort

LA
TRIBUNE

Vendredi26juillet2019 SUD DUEST
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L'using Ford de Blanquefort a fenﬂé-mercredi avec une sf.;mine d'avance. o
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BLANQUEFORT

Apres ['annonce anticipée de la fin de la production a l'usine, les
salaries ont videé leur vestiaire, hier, partages entre tristesse et colere.
Pour le moment, les pistes de reconversion du site sont maigres
Pages 14 et15

« On n a pas pu se dlre au rev0|r »
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Une autre usine de Ford menaceée

11

Le constructeur cherche
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de Getrag qui emploie
aujourd’hui pas moins
de 1 076 salaries

¢ La sortie d'un grand groupe
comme Ford n'est pas glorieuse,
Mais n'oublions pas l]LI.|| reste
l'usine voisine. Il faut la protéger s,
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Dossier complet a télécharger ici :
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La CGT Ford Blanquefort le vendredi 26 juillet 2019

Du jeudi 25 juillet 2019 (suite...)

LA FERMETURE DE FORD BLANQUEFORT NE
CLOT PAS LE DOSSIER
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A Blanquefort, Ford arréte la production avant la

date annoncée

Fin de lusine Ford en Gironde : "Ford a fait la
démonstration de sa rapacité"

Fin de lPusine Ford en Gironde : sous le choc, les
employés vident leur placard
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Arrét de la production a Ford Blanquefort : "On
nous a dit de rentrer chez nous"

Fermeture anticipée de Ford Blanquefort (Gironde)
: apres le choc, le désarroi des salariés

La CGT Ford Blanquefort le jeudi 25 juillet 2019
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Mise a jour le vendredi 26 juillet 2019

Jeudi 25 Juillet de 9h00 a 10h30
(Salle CE)

Information-consultation sur la politique sociale, les conditions de travail et 'emploi de FAI - Avis
(article L2312-26 a L2312-35 du code du travail) — Avis.
Information-consultation sur la situation économique, financiére et sociale de FAI - Avis (article L2312-

25 du code du travail) — Awis.

Information-Consultation sur les orientations stratégigues de 'entreprise (article L2312-24 du code du
travail).

La réunion commence par le baratin habituel du DRH qui cherche a justifier I'arrét
brutal et définitif des productions hier. Pour lui, c’est la faute des collegues qui ne
voulaient plus travailler, les collegues auraient décidé eux-mémes d’arréter de
travailler. On croit réver. Qui a mis l'usine dans cette situation ?

En vérité, la direction a obéi a ses maitres, Ford, et ainsi empéché les collegues, les
copains d’usine, de s’organiser, de se parler, de se dire au revoir. Ford et la
direction local ont voulu briser le lien social ! A nos critiques, la direction ose dire
qu’ils n’ont qu’a venir a son brunch de merde, sa petite féte d’enterrement d’usine.
La direction est totalement déshumanisée, arrogante et méprisante !

Pendant une demie heure, la discussion a été particulierement houleuse comme
chacun peut I'imaginer entre la direction et la CGT.

Ceci étant, nous en revenons aux sujets du jour, méme si ¢a n’est pas facile.
Toutes les présentations ci-dessous sont faites par ’expert économique du cabinet
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Sécafi, désigné par le CSE. Tant mieux, nous entendrons moins la voix du clown de
service, bien qu’il n’arrive pas a la fermer tres longtemps.

Rapport sur la situation de ’entreprise au 31.12.2018 :

Le marché mondial, européen compris, connait le commencement d’un recul
des ventes.

Ford connait aussi un recul dans le monde mais surtout en Chine ou la
multinationale prend une grosse claque -30,9%. Au point que Ford vent beaucoup
plus de véhicules en Europe qu’en Chine, loin de sa stratégie initiale.

Pour autant, le chiffre d’affaire poursuit sa croissance et recul du bénéfice, pénalisé
avant tout par les déboires en Chine et les effets de change.

Malgré la baisse du cash flow opérationnel et la hausse des investissements,
I’endettement a été sensiblement réduit (de pres de 4,7 Mds USD), pour ne
plus représenter que 31% des capitaux propres qui se situent a 36 Mds USD a
fin 2018 !

La trésorerie nette s’est renforcée pour avoisiner 12 Mds USD !!!

AFAI:

Les dotations pour provisions réglementées (amortissements
dérogatoires) augmentent sur le méme rythme que les 4 derniers exercices :
+273 k€.

Le stock de provisions pour risques et charges s’alourdit de 234,3 M€ avec :
Une dotation nette de 3,5 M€ pour environnement, portant la provision
a pres de 5,5 M€ (dont 0,7 M€ pour le désamiantage), en lien avec les
colts estimés de la dépollution du site a venir, la création d'une provision de
230,9 M€ correspondant aux cotuts estimés des mesures du PSE, une
reprise de provisions pour litiges de 155 K€, dont seulement 37 K€ ont été
consommeés, une reprise nette de provisions pour plan de restructuration
de 78,9 k€ (83 K€ ayant été consommés).

Le stock de provisions pour dépréciation s’abaisse de 11,2 M€ pour atteindre
109,2 M€. Il concerne la dépréciation des immobilisations pour 107,8 M€ et celle
des stocks pour 1,5 M€.

Le fonds de roulement brut de FAI augmente de 46,6 M€ et atteint 84,1
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ME€ en raison de :

L’augmentation des ressources propres (+48,1 M€) expliquée par la hausse
du stock des provisions pour risques et charges (+234,3 M€) et d’amortissements
(+1,5 M€). Ces variations compensent la diminution des capitaux propres (-187,7
ME).

La tres faible progression de ’actif immobilisé brut (+1,5 M€).

Le Besoin en Fonds de Roulement se redresse pour retrouver des niveaux plus
en phase avec 2015 et 2016. Cette évolution s’explique par :

Une forte progression du BFR d’exploitation : +22,7 M€ tenant a la hausse
de l'actif circulant brut (+6,7 M€) et a la diminution du passif circulant (-16,1 M€).
Une moindre ressource dégagée par le hors exploitation : -0,8 M€ en 2017
et -0,1 M€ en 2018.

Au final, la trésorerie se renforce de 23,1 M€ et atteint 60,8 M€.

Pour rappel, elle était déficitaire de 124,8 M€ en 2014, 62,5 M€ en 2015 et 13,8 M€
en 2016. Elle était repassée excédentaire en 2017 : +37,6 M€.

A noter que la trésorerie est confortée par la perception des dividendes de Ford
Getriebe pour 29 M€.

La provision pour restructuration de 230,8 M€ :
- Le cotit du PSE pour 210,8 M€

Le coat de la revitalisation/réindustrialisation pour 20 ME€,
correspondant a I'enveloppe annoncée par Ford dans le cadre des négociations
engagées avec les Pouvoirs Publics.

Le cout provisionné du PSE se décompose de la maniére suivante
(hypotheése de départ) :
- Indemnités de licenciement pour 566 personnes : 28,2 M€
- Mesures d’accompagnement : 92,1 M€
- Préretraites pour 295 personnes : 71,5 M€
Ford renonce a réclamer les sommes non percues concernant les aides financieres
découlant de I'engagement de maintenir 1000 emplois jusqu’a mai 2018 a hauteur
de 19% des sommes globales. En conséquence, Ford reconnait implicitement ne
pas avoir respecté cet engagement contrairement a ce que la multinationale
prétendait devant la justice. Doit-on en conclure que c’est une conséquence de
notre victoire au tribunal ?
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La rémunération mensuelle moyenne des 10 plus fortes rémunérations
augmente de 7,1% en 2018 !!!

Conclusion :

2018 est 'année de ’annonce de la fermeture de FAI.

Cela se traduit dans les comptes de I'entreprise, avec 'enregistrement de deux

provisions :

e L’'une pour restructuration de pres de 231 M€, entre 211 M€ pour le coit du
PSE et 20 M€ pour la revitalisation,

 L’autre pour environnement de 4 M€.

C’est donc au total 235 M€ pour financer le coit prévisionnel de la fermeture qui
sont venus grever les comptes de FAI fin 2018.

Sans ces provisions, le résultat d’exploitation de FAI est redevenu
bénéficiaire et le résultat courant (intégrant le dividende GFT) largement
excédentaire de 31 M€.

Ces chiffres démontrent la wviabilité économique de FAI, alors que
I’entreprise va fermer.

Quant au groupe Ford, si ses résultats ont baissé en 2018, « plombés »
notamment par les déboires en Chine (perte de 1,5 Md USD), les effets de change (1
Md USD) et le cotit des restructurations, ils remontent sur le 1er trimestre 2019
pour la branche automobile (2 Md€ avant imp6t et frais financiers).

Les montants provisionnés pour la dépollution vont s’avérer insuffisants, si Ford se
charge de la désinstallation des machines, de la démolition des batiments
et de la dépollution compléte du site, dont le colt total a été estimé (voir
rapport Geris) a 20 M€ (10 M€ pour la démolition et 10 M€ pour la dépollution).

A ces montants, il faudrait rajouter tous les autres cotuts liés a cette fermeture,
qu’ils concernent le personnel de FAI et de Ford qui a travaillé sur ce projet ou les

PDF created on https://www.htm?2pdf.co.uk via the HTML to PDF API



https://www.htm2pdf.co.uk?src=pdf
https://www.htm2pdf.co.uk/html-to-pdf-api/

prestataires extérieurs.
Le montant total doit avoisiner 280 M€.

Ce montant représente environ 3,5 fois le montant de I'investissement (90
M USD, soit 80 M€) nécessaire pour installer la transmission 8F MID, qui
aurait permis d’assurer la pérennité de I’entreprise et d'une grande partie de ses
emplois pour au moins 5 a 7 années supplémentaires.

Ce calcul montre, si besoin était, ’absence de rationalité économique de la
décision de fermeture, qui répond davantage a des motifs politiques
(relocalisation de I'activité aux Etats-Unis) et qui se traduit par un véritable gachis
financier et humain, sans parler des cofits environnementaux liés a I'acheminement
des transmissions depuis I’Amérique du Nord ou la Chine vers le marché européen.

Au plan social, la fermeture planifiée de longue date se retrouve dans les chiffres de

I’évolution de ’emploi fin 2018 :

» Un effectif CDI tombé a 849 personnes,

 Un effectif CDI actif de 785 ETP tres, tres loin de 'engagement des 1 000, qui
n’était plus respecté depuis 2015.

Rapport sur les orientations stratégiques et leurs
conséquences sur l’activité et ’emploi :

Le résultat d’exploitation devrait ressortir bénéficiaire en 2019 a 1,6 M€,
comme en 2018, malgré les pertes sur le DCT (de 5 M€).

Il n’a pas été comptabilisé de dividende GFT pour 2019 contrairement aux autres
années.

Une trésorerie positive générée par I’exploitation :

Apres des ressources positives de plus de 47 M€ en 2018, la CAF prévue pour 2019
(4 M€) devrait largement couvrir les faibles investissements (0,3 M€) et générer
3,5 M€ de trésorerie supplémentaire.
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Les flux de trésorerie prévisionnels jusqu’en 2024 :

e Dans ces prévisions, l'exercice 2018 devait se terminer par une trésorerie
excédentaire proche de 57 M€, alors qu’au final, il s’est soldé par une
trésorerie proche de 61 M€.

e La position de trésorerie devient négative a partir de 2019 avec les
sorties de cash liées au PSE, aux Indemnités de Départ a la Retraite et a la
dépollution.

« Elle serait déficitaire de pres de 179 M€ a fin 2024, sur la base des provisions
constituées a fin 2018 et d'un échéancier prévisionnel des décaissements
correspondants.

Le parc machines :

Deux listes de machines ont été établies par Ford Land :

 La premiére concerne les machines que Ford souhaite conserver pour les remettre
dans d’autres usines,

o La seconde regroupe les machines restantes, susceptibles d’étre vendues,
éventuellement aux collectivités territoriales.

Trois valeurs de ces machines ont été calculées :

» La valeur de remplacement, ou plus précisément le prix d’origine,

e La valeur comptable résiduelle, c'est-a-dire la valeur comptable des
machines, si elles avaient été amorties normalement, sans la dépréciation
exceptionnelle de 2016 liée aux tests de dépréciation réalisés par les
commissaires aux comptes,

e Une valeur d’actif « associée », correspondant a la moyenne des 2 valeurs
précédentes.

Ainsi, les machines que Ford souhaite conserver ont une valeur de
remplacement de 52,6 M€, une valeur comptable de 28,5 M€ et une valeur
associée de 40,6 M€.

Ces machines sont essentiellement celles de I'usinage et de I'assemblage de la 6F 35
et du carter Fox, ces dernieres pour I'usine de Cologne qui fait déja le brut et qui
pourrait ainsi fabriquer I'intégralité.
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Les machines restantes, quant a elles, ont une valeur de remplacement de 66
ME, une valeur comptable de 32,2 M€ et une valeur associée de 49,1 M€.

Au total :

« La valeur de remplacement de I'’ensemble des machines est estimée a pres de 119
M€, dont 44% pour les machines que Ford souhaite garder,

e Leur valeur comptable est proche de 61 M€, dont 47% pour les machines
réutilisées,

« Et la valeur associée avoisine 90 M€, dont 45% pour les machines conservées.

Si 'on retient la valeur associée, c’est ainsi environ 90 M€ que Ford
pourrait récupérer a travers le parc machines, ce qui vient diminuer
d’autant la « facture » de la fermeture.

Le protocole en cours de négociation et la revitalisation /
réindustrialisation du site :

Compte tenu des exigences de ’arrété préfectoral de 2012, il a été convenu ce

qui suit :

e Le démantelement des machines, la démolition des batiments et la
dépollution compléte du site apreés excavation (retrait de la chape),
conformément aux exigences de la DREAL, seront assurés par Ford dans
un délai de 5 ans (environ 1 an pour le démantelement des machines, 1 an
pour la démolition des batiments et 3 ans pour la dépollution) soit jusqu’en
2024. A l'issue de ces travaux, BM aura un droit de préemption.

e Le terrain des circuits, entre les 2 usines de FAI et de GFT, serait vendu au
plus tard au 1er janvier 2020 a BM, afin de démarrer au plus tot le processus
de revitalisation.

Ford et surtout I’Etat francais ont largement communiqué sur un

accord de revitalisation a 20 M€ :

» Les discussions portent sur le prix de ce terrain des circuits, dont la superficie est
proche de 128 000 m2, soit 12,8 ha.

 Le prix de marché a été estimé a pres de 10 M€ (pres de 80 € le m2, sachant

qu'une offre aurait été recue a ce prix-la), mais Ford serait prét a céder le
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terrain a 6 M€.

» Face a ces demandes de Ford, les collectivités opposent I’évaluation faite par
les Domaines, a savoir 3,8 M€.

» Rappelons que Ford avait acquis lors de son installation I’ensemble des terrains,
soit 96 ha, sur la base d’'une valeur domaniale de 3 F le m2, soit un montant
total proche de 2,9 MF, soit encore quelque 440 K€.

e Pour des raisons de « parallélisme des formes » et d’affichage politique, les
collectivités et BM en particulier ne souhaitent pas aller au-dela de
I’'estimation des Domaines, soit 3,8 a 4 M€, quitte a abaisser la contribution
de Ford de 20 a 18 M€, ce qui reviendrait a payer le terrain 6 M€, soit le
prix demandé par Ford.

Sur ces bases la, il resterait 14 M€ (20 M€-2 M€-4 M€) pour financer la

revitalisation !

Mais ce montant net de 14 M€ pourrait aussi étre amputé de la valeur des

machines qui pourraient intéresser les collectivités (récupération notamment de

certaines machines pour les mettre dans des lycées professionnels ou susceptibles
d’intéresser des PME locales).

Les contreparties demandées par Ford a I’Etat et aux collectivités

locales pour le versement de cette contribution sont de deux ordres :

» L’absence d’action a ’encontre de Ford quant a la fermeture de FAI (sous respect
des obligations légales),

» L’abandon ou le non engagement de toute action pour le remboursement des
aides publiques regues (réciproquement Ford s’engage a ne réclamer aucun
paiement supplémentaire, ni a engager quelque action judiciaire...).

La contribution de Ford serait déposée sous compte séquestre a la Caisse des
Dépots et Consignations.

Cette contribution, nette du prix de rachat du terrain des circuits et,
éventuellement, de certaines machines, serait utilisée pour couvrir les cofits de la
revitalisation.

Les actions a mener et les modalités de leur financement seront précisées dans la
convention de revitalisation qui sera signée entre FAI et le Préfet du
Département, apres la signature du protocole d’accord.
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Les cotits de la revitalisation couverts par la contribution incluent notamment :

» Le cotlit de I’étude d’impact territorial, étude qui vient d’étre menée par le
cabinet Geris (cabinet déja mandaté par Ford en 2018 pour la recherche de
repreneur, dans le cadre de la loi Florange), méme si la convention de
revitalisation n’est toujours pas signée. Le cabinet Geris devait finaliser et
présenter son étude avant fin juillet.

 Les honoraires de tout prestataire et, notamment, le cabinet Geris, chargé de
la prospection et de 'accompagnement d’entreprises voulant s’implanter sur
le périmetre de la convention de revitalisation.

e Le colit d'une équipe dédiée implantée localement, dont la taille et le
rattachement restent a définir. Il est prévu notamment que la Région recrute
des chargés de mission afin de travailler sur la revitalisation pendant la durée
de la convention.

De la part de Ford, on note au passage a nouveau le recours au cabinet
Geris dont la derniére mission, la recherche d’un repreneur, s’est
conclue par un échec total ! Ceci sans opposition des pouvoirs publics.

Dans le cadre de la convention de revitalisation, un comité d’engagement sera
mis en place, composé d'un représentant de I'Etat et d’'un représentant de FAI, se
réunissant au moins une fois par trimestre pour décider des engagements
financiers liés aux différentes actions.

Par ailleurs, un comité de suivi avec un représentant de I’Etat, un représentant
de FAI, des représentants des collectivités territoriales et des partenaires sociaux,
sera également mis en place pour le suivi et I’évaluation des actions de
revitalisation.

Le sort des Utilités :

Les Utilités (et le tool room) devraient étre vendues a GFT pour « un montant
limité ».

FAI garderait un droit d’'usage tant que du personnel serait présent sur le site.
Les salariés de FAI concernés ne voulant pas étre transférés, la gestion de ces
Utilités va étre sous-traitée aupres d’entreprises extérieures, a I'instar de ce qui
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a été fait avec Veolia pour le traitement des eaux.

Evolution des départs et de I’effectif restant :

Selon les chiffres communiqués lors de la Commission de suivi du 9 juillet, il
restait encore 422 salariés, soit environ la moitié de I'effectif de fin 2018 (849), qui
étaient encore présents chez FAI a cette date.

Sur les 417 salariés ayant quitté 'entreprise, 1’essentiel concerne les retraites,
préretraites ou longues maladies (302 salariés, soit pres des 3/4).

Parmi les 105 autres salariés, 81 seraient en poste (dont 2 CDD et 67 CDI), avec
8 créations d’entreprises et seulement 14 transferts chez GFT, sur un total initial
de pres de 500 personnes a reclasser (hors retraites, préretraites et longues
maladies).

Avis CGT :

Ford et la direction locale ont passé toutes ces dernieres années a
mentir aux salariés, aux pouvoirs publics et a la population. Déja en
2011, Ford préparait son futur départ de I'usine comme le prouve un
document datant de cette époque que nous avions rendu publique et
dont nous pouvons regretter que ni les pouvoirs publics ni la justice ne
se sont emparés.

« Ford a trompé tout le monde en prétendant s’engager sur 1000
emplois jusqu’a mai 2018, cette engagement ne sera pas tenu et
méme si Ford a prétendu le contraire, la justice a condamné par 2
fois la multinationale pour ce mensonge.

« Ford a trompé tout le monde en faisant croire a des volumes de
production pour des transmissions qui ne seront finalement
jamais produites a FAI. Combien de présentations au personnel
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(mass-meeting) avec des prévisions de volumes rassurant pour
2019, 2020, 2021,...

« Ford a trompé tout le monde avec une de ses plus grosses
supercheries : le centre d’excellence de la transmission pour le
marché européen. Pendant que Ford travaillait a redistribuer les
futures transmissions et les volumes pour ce marché dans d’autres
usines dans le monde, Ford racontait aux salariés, aux pouvoirs
publics et aux médias que Blanquefort aurait toutes ces
productions.

Voici quelques exemples notables et non exhaustifs de la politique
désastreuse et mortifere de Ford pour Blanquefort. Les rapports
présentés ici par I’expert du cabinet Sécafi sont explicites et apportent
encore des éclaircissements, s’il en fallait, sur 'absurdité économique
de cette fermeture d’usine, en réalité injustifiable.

Ford a fait la démonstration de sa rapacité, de sa totale
déshumanisation, ce sont des patrons voyous responsables d’une
catastrophe sociale que la CGT n’aura de cesse de dénoncer et de
combattre. Pour ce qui nous concerne, Ford n’en a pas fini avec nous !

La CGT Ford Blanquefort le jeudi 25 juillet 2019

Du jeudi 25 juillet 2019

RMC :
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|:I- PHILIPPE POUTOU | DELEGUE CGT DE L'USINE FORD DE BLANQUEFCRT [GIRC."NDE}
lﬂ" '

Hrltdlrmhldlm les salariés ont appris la nouvelle hier
m FORD matin en se rendant au travail,

Fermeture de Ford : la maire de Blanquefort
Véronique Ferreira "n'a pas de baguette magique"

france
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SudOuest :

GIRONDE
FordBlanquefort:
hier,laproduction
aetearrétee...

-y

Aucune boite avitesses ne sortira plus de cette
usine girondine ouverte en 1972. wcuves o pore o 0

Laproductionestdéfinitiverent stoppée.
Lessalariéslontapprishierenvenanttravailler.
'encadrement leurademandéde rentrerchezeux

| ' —
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L'usine Ford de Blang uefu't adéfinitivernent fermé ses portes hier. .=

«lls nous ont
demande de partir »

FORD BLANQUEFORT La production s'est arrétée hier de maniere
définitive au sein de ['usine girondine. Avec une semaine d'avance

Ehnshne Maorice

de cette maniére Flir*r m a
tin, les demier
nt sur la lig
natigues del
quefort ont appris u_:Je le
un,][.ufn:[ était tombe. La produc-
tion cessaitavec une semaine
d'avance. « Nous avons embauché
num nalement, 1thu1u~ n t-'un

sa part Eric Trovas. secrétaire de
Force Ouvriere. La direction locale
aurait pu étre plus diplomate,
plus respectueuse, en leur lais-
sant finir la joumnée. Les salariés
ont vraiment eu l'impression
d'étre traités comme des moins
queren.»

« Une annonce orale »

Bien que la fermeture de ]'usjnq:
soit annoncée de | 1

C'e .t la '
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s revienir. ['ai trour
annonce brutale. »

Armét total et définitif
Dans la journée, le pone-parole de
Ford France, Fabrice Devanlay,. a

confirmé I'amrét total et définitif

de toute la production sur ce site

emblématique, ouvert en 1972

ent

ers temps », ajou

tait le representant de la multing
tionale

L L L R LR N I S S II.I._IILII =L

fourre », promettant de gagner la
baillait sur le plan judiciaire_ 1l re-
grettait que Fannonce ait ete faite

par l'intermédiaire

Trite, ni com-
s du

aucune inf
PUniqué, ni m
Comité social
#« Cest un

Jtrr’puv—*

2, 5ans en étre
une. Il vaut mieux que chacun
emploie son temps a trouver du
travail, estimait d-. son cote

té de ces derni
uUniquUEment a occ

PUSTELE I, W Ll 13 WL I SUUUvY e
du ravail dawt '
[l'\-"n Ce l]ll”l

hier matin sur le parking de
l'usine.

Un congé de reclasserment
a la prére-

« Je ne suis pas éligit
traite

re, C
54 ans qu'[ venait L1'.‘;;‘:}‘~1'£="':1E'L la
findela prndm‘t:r'rr- indus trwll'—‘

s nos boit
[1|.'t..JII|."|1. je pen
ncore ce qm e vais dev

La CGT Ford Blanquefort le jeudi 25 juillet 2019

Du mercredi 24 juillet 2019
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La fin avant l'heure pour les salariés de l'usine
Ford de Blanquefort

france

Usine Ford en Gironde : la production est
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définitivement arrétée

Apres plus d'un an de conflit social, arrét définitif
de la production sur le site Ford de Blanquefort
(Gironde)

La CGT Ford Blanquefort le mercredi 24 juillet 2019

Réaction Cgt-Ford suite a 'annonce surprise de 1'arrét définitif

de la production aujourd'hui :
PDF created on https://www.htm2pdf.co.uk via the HTML to PDF API
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La direction nous fait un (dernier ?) coup fourré. C'est brutalement,
comme elle sait si bien faire, que la fin de la production a été annoncée ce
matin, une semaine avant l'heure, par l'intermédiaire des contremaitres,
oralement, aucune info écrite, ni communiqué ni message aux élus CSE.

Court-circuitant ainsi les adieux des salarié.e.s a leur atelier, a leurs
machines a café, a leurs collegues. C'est un peu sec quand méme. Ford ne
fait pas de sentiment, ce n’est pas un scoop mais ¢ca montre a quel point
les dirigeants font ce qu’ils veulent au mépris de tous.

Mais nous syndicalistes Cgt, pour notre part, nous reviendrons tres
régulierement a l'usine pour préparer nos initiatives prochaines,
rassemblement le 6 aofit jour d'audience a la cour d'appel, le 6 septembre
soirée théatre devant l'usine, le 21 septembre manif unitaire a Bordeaux
et soirée concert au Krakatoa.

La bataille continue et Ford n’en a pas fini avec nous. Il y a toujours
I’'espoir de créer 1'exploit en empéchant la fermeture méme au dernier
moment.
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Fin des productions,

tout e monde dehors !

T )
SetecmE! R

La CGT Ford Blanquefort le mercredi 24 juillet 2019
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ournal de la CGT-Ford n°448/70 - (mercredi 24 juillet 2019,

0N LES AUHA UN JOUR, ON LES AURA !

Bon .—J' murnf m’u .l'mr N mement gue nous
ne fravaillons plus veaiment, gue nous embau-
chions er débauchions un pen comme on venl,
que le moindre forum « emplois » sert de pré-
fexte i se barrer de 'usine.

ne Iorn

En Jﬁm nous aurons vécu p.l’nl. d’un an rrés
particulier, durant lequel Ford n'avair plus vrai-
ment  bespin  de fa  production mais  éail
« obligée » dans la forme a nous fuire fravailler
dn Moins un pen pour assurer nne discipline
dans usine ef aussi un climar permetiant de ré-
wssir la procédure de fermeture.

LE 6 AOUT : ON Y SERA !

Oin ne désespére toujours pas de pouvoir empé-
cher nos licenciements. Un jour on les aura et un jour
il vy oura bien des gen: qui prendront leurs respon-
sabilités. Mais le plus 16t sera le mieux.

Motre affaire se retrouve donc @ la cours d'ap-
pel de Bordeaux ce & aolt pour contester lo déci-
sion du TG qui s'était déclaréd incompétent le 2 juil-
let. L'objectif reste de faire reconnaitre I'absence
de cause que & la fermet de l'usine

C'érair le prix a payer pour Ford, pour
o rénssir » sa fermeture. Un pen d'argent, une
bonne dose de manipulations ef de mensonges el
donc a peu prés 16 mois de semblant d’activiré
pour fuire passer la pilule, comme un sas de sé-
CHTité, comme in passage en doncenr vers fes
licencrements ef la fermernre.

Il faut le dire

i |'.'1'| T i .Irl_ J
fani, cou

On peui dire qm* Ford s’en tire bien ;mur le
moment. « La fermeture se passe bien ! » s'étail-
elle vanrde, rassurée. Mais 'histoire n'esi pas
enc EH‘{' .r.-.-mﬂ H ya m de'uwun e ;.-r'-:.-r. & arfendue

TUh 4 1hué Notre-Dame guand mime !

Clest génial !

1 On fait ce qu'on veut !
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Lemnes, ¢ 58 pOsse dans un Ipbundl, ce sont
des guestions de droit et de législation et ce sont
des juges qui décident, mais il est important de ne
pas rester spectateurs, nous avons intérét de nous
mobiliser, d'#tre encore lé pour nous faire en-
tendre, pour montrer que ¢a concerne des cen-
taines d'emplois et des milliers de vies.
i I::I-:rll'u:f ce IJ|'-'nirs'r pas iﬁm ll.lnw Fr:-r'rlﬂalitfr,. Un @XCmen
dont il fouvdrait attendre le résultat. Ce n'est pos ~
sevlement @ notre avecat de « jover 1. Il en va de UNE HN ANTICIPEE !
notre avenir alors ¢a compte gue NoUs NOUS en occy- Mous venons de 'apprendre, visiblement la fin de
piens directement. Rassemblons-nous ce jour, en- l'activité serait cette semaine. Consigne a été donnée
semble, nombreux sero le mieux, avec celles et ceux de laisser les collégues rentrer chez eux. Allez tout le
qui seront |é en ce début de mois d'aodt. monde @ la maison, maintenant, comme ¢a il n'y a
RDV A 13430 pEVANT LE PALAIS DE JUSTICE méme plus de i demier jour B, Lo direction e soulage
comme ¢a, comme si elle craignait de mal finir.

Lo/ NN [o1//120);J 8 | BILLETS EN VENTE
- Les billets de la soirée du 21 septembre au
MEME P‘s Monr ' Krakatoo sont en vente soit en ligne sur lo page
. faceb dédiée (c

rt solidarité ford) ou sur
notre site intemet o CGT-Ford » soit tout simple-
ment auprés des militant.e.s Cgt-Ford ouv au CE.
CALI vs THE HYENES « RADIO ELVIS Prix : 10 euros.
BERTRAND BELIN = LA POISON Atfention : paiement par chéque (ce que nous pré-
THOMAS VDB » PIERRE-EMMANUEL BARRE férons) cu en espéce. Mais ce n'est pos possible

avec ume carte de poiement, désolé, nous ne
i
DJRICOD « L Eﬂﬂﬂﬁ'l'lﬂ'l'! L. sommes pas équipds pour.

UNE MANIF UNITAIRE

Mon il n'est pas trop tard pour agir, pour contes-
ter, pour tenter de changer l'issue. Tant que nous ne
sommes pas licencid.es, il y a de 'ezpair.

Avec celles et ceux gui nous soutiennent depuis
le début, avec des associations, des syndicals, des
collectifs Gilets Jaunes, des parlis politigues de
gauche, en lien avec d autres lutes comme dans
les services des urgences hospitaliéres, nous orge-
nisons une manifestation unitaire contre la ferme-
ture de l'usine, contre les licenciements parfout et
la précarité, pour défendre les emplois publics et
privés,

C'est parce que nous serons mobilisés que nous
nous donnerons une chance (ou deux) d'empécher la
catastrophe qui nous est promise. Co se passera le
samedi 21 septembre & Bordeaux.

La directionn offre un Brunch

L
SE PERDRE DE VUE NouS,0oN PREFERE 7

A partir du 1er aolt, la direction organise précau- BOUFFE-’R bv rﬂTRﬂN :{
tionneusement le démantélement du collectif que nous AT |
étions. Plus de production dés la semaine prochaine, ; g
donc plus besoin de venir & l'usine, sauf pour quelques | i W

émarches administratives (licenciement, rdv avec le ¥rqn e
de _::: es od atives (licencie dv avec ,, fix}}ﬂb%ﬂ*:':

T
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Résultat, plus de lien ou beaucoup moins, méme
si eela fait quelgues semaines gue ¢'est progressive-
ment le cas. Résultat aussi, moins de discussion sur
ce qui se passe, pour comprendre ou pour s'enfre-
aider. Ce qui est fercément une mauvaise chose.

Alors, pour y remédier, pour calle: of ceux qui sou-
haitent misux de
rester rendez-

& septembr | avec notre
i brunch & nous ¥ sur le parking CE : repas, musique ef
théétre (lecture de textes du livre Ford).

Avec la soirée du 21 septembre, cela fera 2 occa-
sions de nous revoir, de passer un moment en-
semble.

Mais pour vraiment échanger sur la situ
bale, sur £as per
quigtudes liées a nos licenciements programmeés, nous
aurons besein d'un endroit et de moments pour discu-
ter.

Alors nous donnerons un rdv hebdomadaire au
CE qui sera sirement a l'occasion de nes réunions
CGT-Ford, comme nous l'aviens déja fait dans le
passé. |l ne s'agit pas de nostalgie ou de fonder un
club d'anciens mais bien de continuer la bataille et
la défense de nos intéréts collectifs.

Cliquez ici :

SBUTIE_ZN URGENT
AUX REFUGIE.E.S

Il fait trés chavd mois cela n'empéche pas la Pré-

téte de vider | squats ¥ solidaires ol plusieurs cen-
toines de réfugiés avaient trouvé de quei se loger
provisoirement gréce a la solidarité d associations hu-
manitai

La Cgt-Ford est solidaire ce ces réfugid.e.s qui ont
baesoin d'abris en urgence et soufient les associations
qui ceuvrent pour loger en urgence les migrants, les
sans-abris quel quiils ent, parfois il s'agit quand
méme cde familles avec des jeunes enfants.

Ensemble, avec les militant.e.s associatifs et syn-
dicaux, avee celles et ceux qui ne peuvent rester in-
différents, nows exigeons des pouvairs publics qu'ils
interviennent non pas pour chasser mais pour ap-
porter des solutions sociales el humaines.

Document Adobe Acrobat [485.0 KB]

La CGT Ford Blanquefort le mercredi 24 juillet 2019

Du mardi 23 juillet 2019
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Ford : quelle reconversion,
aprés la fermeture du site ?

ELANQUEFDRT L.'l prndu’tl- n CIL: boites

Ford
Adquilaine
Indusiries

[ R N

Ford a réclamié © milllons Feums A TELat 81 aus colectivitds localas pou leur cddar 12,8 hectares
deé famcier, «

sl
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«L'usine est en fin de vie, pratiqueme

a  lafin
o

Lacthwité industriefe est aw ralent powr cevs qui travaillent
encone & Fard Blanguefort. .- e

Cliquez ici :

Document Adobe Acrobat [266.9 KB]

La CGT Ford Blanquefort le mardi 23 juillet 2019

Position Cgt-Ford suite a notre derniére réunion

Bonjour

Suite a notre réunion du jeudi 4 juillet, dans les locaux de la Préfecture,
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en présence des représentants des collectivités territoriales (Bordeaux
Métropole, Région, Département, Ville Blanquefort) et, en duplex, des
représentants des services de Bercy, nous tenions a mettre par écrit nos
désaccords exprimés a ce moment-la.

Vous avez exposé le projet d'accord de "revitalisation" qui pourrait étre
signé prochainement (d'ici septembre) entre 1'Etat, les collectivités
territoriale et Ford. En résumé de ce que 1'on retient : Ford laisserait 18
millions d'euros (au lieu des 5 millions d'euros imposés par la loi),
démantelerait et dépolluerait le site pour le revendre en octobre 2024,
accepterait de vendre une parcelle (terrain des circuit) pour 4 millions
d'euros a Bordeaux Métropole (sans avoir aujourd'hui d'idée d'utilisation,
officiellement) et garderait son parc machines a part une partie qui ne
I'intéresse pas, qui serait donné a la Région pour aller dans les lycées
professionnels.

Tous les participants se sont dits d'accord avec ce projet, d'accord pour le
signer des validation dans les instances respectives. Bercy mettant tout
son poids pour que cet accord soit accepté.

Nous ne sommes pas d'accord du tout.

1) Négocier un accord avec Ford avant méme que la séquence
judiciaire ne soit terminée !

Vous vous apprétez a signer un accord alors qu'il y a une action en justice
visant a empécher la fermeture de l'usine pour absence de cause
économique justifiant les licenciements. Nous sommes en appel
(audience le 6 aolit). Une action en justice que les collectivités
territoriales ont appuyé par une lettre datée du 4 juin. Or aujourd'hui
vous faites comme si cela n'existait pas. Pire vous négociez avec Ford,
vous acceptez tout de ses volontés ou quasiment.

2) Vous n'exigez méme pas que Ford rende l'argent !

Dans l'accord, vous prévoyez d'acheter le bout de terrain alors qu'il aurait
PDF created on https://www.htm?2pdf.co.uk via the HTML to PDF API
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fallu le reprendre sans indemnité, de plus vous ne récupérerez pas ce
bout de terrain ni le reste avant des années (pas avant en octobre 2024
pour le gros du terrain) et vous lui laissez les machines abandonnant
ainsi toute perspective de réindustrialisation rapide.

Vous acceptez de racheter le terrain alors que Ford vient d'étre
condamnée en justice pour non-respect de ses engagements de maintenir
1000 emplois jusqu'en mai 2018, en échange d'aides publiques que Ford
a bien percues. Vous vous satisfaites que Ford laisse 18 millions d'euros
(moins en réalité car vous allez racheter les terrains) alors que Ford avait
percu pas loin de 50 millions d'euros ces 7 dernieres années. Ford est
condamnée suite a une action menée par le CE et par la CGT-Ford et
vous faites la encore comme si ca n'existait pas. C'est méme vous les
collectivités et 1'Etat signataires d'un accord que Ford a "trahi" qui aurait
pu ou di attaquer Ford pour reniement et mensonges. Nous n'en serions
peut-étre pas la aujourd'hui si cela avait été fait en 2016, bien avant
I'annonce de fermeture par Ford. D’autant que nous vous avions alerté a
plusieurs reprises.

3) Constat d'une capitulation totale

Vous, tous pouvoirs publics confondus, apres avoir dénoncé et accusé
Ford de trahison, de mensonge, de déloyauté, apres avoir expliqué que la
fermeture n'était pas justifiée, pas légitime, apres avoir affirmé que vous
ne baisseriez pas les bras, que des solutions seront trouvées ... voila que
vous capitulez sur toute la ligne : Ford s'en va, Ford ferme, Ford refuse
de vendre, Ford garde les terrains et empéche toute réindustrialisation,
Ford est condamnée en justice mais se permet de revendre le terrain et
de fixer son calendrier.

Vous dites tous qu'il n'y a pas de moyen d'agir. C'est faux. De notre coté
nous avons fait tout ce que nous pouvions pour sauver le site et empécher
les licenciements (et nous continuons encore). Mais vous qu'avez-vous

fait pour maintenir le bras de fer contre la multinationale ? Pourquoi ne
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pas avoir fait intervenir le parquet au tribunal, pourquoi ne pas avoir mis
la pression sur Ford en soutenant vraiment nos actions en justice puisque
vous n'avez pas osé le faire vous-méme ? C'est quand méme incroyable de
négocier un accord avec Ford pendant que nous les attaquons pour
licenciements injustifiés !

En plus vous savez tous que cette fermeture est un scandale, qu'il n'y a
pas de motif économique, que Ford est en trés bonne santé, que les
profits se font par milliards de dollars, que les dirigeants et actionnaires
se remplissent les poches. Vous savez tres bien a quel point Ford a abusé
des pouvoirs publics, vous a baladé, baratiné, menti, pris pour des vaches
a lait. Et voila que vous leur faite le cadeau d'un accord qui lui permet de
partir tranquillement.

4) Incompétence, manque de courage, complaisance,
complicité ? Il est ou le probléme ?

C'est le monde a l'envers ! Ford fait sa publicité partout avec la star
Teddy Riner partout a la télé, a la radio, dans les journaux, Ford vend
toujours ses véhicules a I'Etat, Ford se vente de faire un bon PSE, affirme
que la fermeture se passe tres bien, va se vanter prochainement d'avoir
signé un bon accord de revitalisation et ainsi d'avoir le feu vert de 1'Etat
de partir. Et en plus, nous ne sommes pas au bout des surprises, on
pourrait entendre prochainement les pouvoirs publics remercier Ford
pour sa coopération et son sens du devoir, son sens du social.

Nous n'abandonnons pas tout espoir de changer la donne, méme a
quelques semaines de la fin programmeée. Mais nous nous sentons seuls,
lachés par celles et ceux qui avaient la responsabilité de mener la bataille
pour défendre l'intérét général face d'une multinationale qui se moque de
tout le monde, qui n'a que son intérét égoiste, sa rapacité financiere
comme morale.

Nous affirmons que les conséquences de la liquidation de 1'usine seraient
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catastrophiques pour la région bordelaise (autour de 2000 emplois qui
disparaitraient) contrairement a ce qu'on peut lire et entendre
notamment dans les médias, cherchant a relativiser le drame. Nous
affirmons que Ford ferme illégalement et qu’il n'a pas le droit de liquider
ainsi l'usine, que Ford s’appréte a lacher l'usine voisine qui est
lourdement menacée a court terme, que les licenciements sont illégaux,
qu'il y a bel et bien abus du droit de propriété, notamment avec le refus
de vendre son usine a un repreneur potentiel, que l'usine aurait di étre
réquisitionnée, que les machines, les terrains auraient dii étre récupérés.
Qu'on ne nous parle pas d’inconstitutionnalité. Car en quoi ne pas
respecter un engagement (1000 emplois), en quoi percevoir de l'argent
public seraient constitutionnel ? L'usine aurait pu étre considérée comme
déja en partie publique. 1'Etat était en droit de revendiquer ce qui lui
appartient déja. La récupération de l'outil de travail était légitime. Et
I'Etat comme les collectivité territoriales, avec un peu de courage, avec
un peu d'idées, avaient largement les moyens de prendre en main le site,
de le transformer pour produire des choses utiles, nécessaires, par
exemple de développer une production pour les transports publics non
polluants.

Au lieu de ca, nous avons eu des paroles, des indignations, des promesses
non tenues, pour finalement signer une autorisation de sortie pour Ford.
Il y avait mieux a faire. mais nous n'en parlons pas encore qu'au passé car
'action en justice continue et une décision de justice peut faire ce que
personne n'a fait : oser empécher Ford de fermer l'usine, oser déclarer les
licenciements illégaux.

Le syndicat Cgt-Ford
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Toh 4 séuné Notre-Dasme qmwl méme |

C'est génial !

On fait ce qu'on veut !!!

La CGT Ford Blanquefort le jeudi 18 juillet 2019
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Les hasards de I’actualité ont encore frappé !

Au lendemain d’'une des décisions injustes dont nous ont habitués les
tribunaux, on apprend par la presse que Carlos Ghosn poursuit ses
anciens employeurs pour « rupture abusive » de son contrat de travail.
Mais pas de barémes pour lui : il réclamerait jusqu’a 15 millions d’euros !

Le pouvoir politique, le pouvoir judiciaire et le pouvoir médiatique, tous
plus euphoriques les uns que les autres hier, auront bien du mal a
expliquer cette différence de traitement entre les dirigeants et le reste de
la population, entre une soumission qu’ils imposent a la population
quand eux vivent dans l'opulence et s’accommodent d’'une justice bien
complaisante et toujours compétente pour les sortir d’affaire.

« Selon que vous serez puissant ou misérable, les jugements de cour vous
rendront blanc ou noir. » Jean de la Fontaine, Les animaux malades de la
peste
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(W ECONOMIE Carlos Ghosn poursuit Nissan et Mitsubishi pour rupture abusive de contrat

Carlos Ghosn poursuit Nissan et
Mitsubishi pour «rupture abusive»
de son contrat

JUSTICE L'ancien PDG de Renault et Missan réclamerait jusqu'a 15 millions d'euros

La CGT Ford Blanquefort le jeudi 18 juillet 2019
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Journal de la CGT-Ford n° 44 7/69 - (jeudi 18 juillet 2019)
r" ™

ann EST PRESSE D'EN EIIIII p PAS IIIIIIS

L'activité de usine s'éteint progressivement,
tranguillement. La mission de Ford arrive bien-
tét d son terme ef serait sne réussite. « La _ferme-
tire de 'usine se passe trés bien » nous déclarair
la direcrion locale

T ENCOre IR Pell,

juste ce gu'il fant et les salarié.es, pas encore [i-
¢ cherchent wun futir e
'rh' i
muit timilliardaire.

An point gque la direction, comme touchée par
une pointe de nostalgie, organise wn branch
d adien, le dernier jour de travail, avant le mois
dacilt en congds ef avant, comme elle le div si
bien « de nous laisser a la maison » en sep-
tembre,

oOn ne va

€5 gdleries.

L’ iNDEPENDRANCE DE LAJUSTICE C'EST
CorHE LA RELIGIEN, I Y cRoiS HAIS JE
ME PRATIGUE PRS /

VIR

dire E ent mé
e pas se rendre
qrie, di mal g

Il y a si peu de résistance et de contestation
qu ‘elle en oublie gu’elle nous vire, qu’elle con-
damne la plupart d’entre nous a la galére du
chimage on de la précarité, nous les anciens
{maoyenne dige 51 ans), nous les abimés par le
travail, aprés des anndes d'exploitation nommées
] jﬂfr'm-:-'nr W rmnr'rv d't' bmr er F:Jrq':m.' SEFVICes »,

r_r‘i-

uru'.' s
OUaisEs.
Gqur nous
Jettent dehors, avee ceux gqui ont tout le femps
cherché a nous faire trimer ef @ nous foire faire.
Alors juste une envie de leur dive merde.
Et ce n'est pas encore notre dernier mot.

MANIF ET CONCERT
LE 21 SEPTEMBRE

|.::-r'~,'I 1,'] e n;rur'llﬂ. |.,||'||P,:|rv|;.-J (= ] merdl |¢| |l,||||1;.~f i 1 l||¢
Dovat, plusisurs syndicats s, collectits
s politiq &, NOUS Qvons
une nouvelle manifestation le 21
saptembre : contre la termeture de |'wine Ford, contre
les licenciements partout et la précarité, pour la dé.
fense des emplois de toutes et tous, privés-publics.
L'objectif est de denoncer encore une fermefure qui
serail cafastrophique pour la région, avec enviren 2000
emplois qui disparaifraient, s'ajoulant & une situation de
chomage ef de precarite dejo dramatigue.
Done cela conceme toute la population, d'ed I'inté-

nimiré .;F r, J'II.'-.'-' ;

'|-'|||r-l.|"l-| | i
Nous ne b!':.-.-u'!u'r'::-.-r.'. pn.-.. avee e

gavec
Gilets jounes, par
décicdé d'organiser
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- rét de se mobiliser ensemble, largement, unitairement.
Gue d'aventure. Méme pour obtenir une dat Avec lidée quil ne faut t pas se résigner, ne pas
d'audience en appel, en urgence, ce qui est 35 R 3 b T
il @ fallu que nos avee [ illent, Résul
s d'oppel nous met une audience... le & a

en pleine vacances | Pas le choix, 1 y serons et tances pour défencdre nos vies.
surtout nous appelons -:Ié_-s maintenant & &tre nom- C'esf pour cela que nous cherchons @ nous coordonner
hre“-‘e’;'ﬁbaﬂ-"‘r 5“'“”'5"":" comme soutiens avee les luttes des urgentistes dans les hépitaux, avee les

H DEVAMT LE FALAIS DE JUSTICE.
GJ... tous ensemble le 21 septembre.

s'isoler chacun.e dans son coin, que nous avons besain
au contraire de solidarité, de taire converger les résis-

FORD BLANQUEFORT [N

Les billets de lo soirée du 21 septembre au

MEME PAS MORT ! RSt
L Soit en ligne sur internet = sur lo page fa-

cebook dédiée ert solidarité ford) ou sur
notre site internet « cgt-

& fared » (]
CALI vs THE HYENES « RADIO ELVIS e JE— |
BERTRAND BELIN = LA Fﬂl!ﬂll auprés des militant.e.s Cgt
THOMAS VDB + PIERRE-EMMANUEL BARRE Ford et au CE.

DJ RICOO = L'!Hmlml ..., Prix : 10 euros.
QR Code

' l pour achat billets ==
NOS RENDEZ~VOUS
Aprés le 1o agolr, soit dans 2 semaines, le
¢ i avail que nous sommes, ne sera

raiment une realite.
Pour limiter l'éparpillement ou lisclement
eventuvel de certaines d'entre-nous, 'équipe Cgt
-Fard touvjours en lutte pour sauver ['usine, mettra
3l it cadre 1, des moments pour gu’on
se refrouve, ous appardit important, gue
[< 0 711 paur Jl.i bcﬂ‘ ||||1: &N cours ou fout ..u‘rlr:||e-
ment pour assurer e lien.
Au CE, a4 la salle Douvat et lors de nos initia-
tives courant aolf et septembre : le & aolt lors
de l'oudience en appel, le & septembre avec lo
oirée thédtre-musique, le 21 septembre avec le

““ 21.’“ . l! K““'ol conceErt |:|F~ ,r-||dnr|1‘|:- & ||:.| r|1|:||1|FF~*1v:|har|
SOUTIEN AUX REFUGIE.ES MAIS ILS SONT OU ?
ET SANS~-ABRIS MAIS QUE FONT-ILS ?

La Préfecture de Gironde applique bétement la Mous sommes sans nouvelles depuis des semaines de
pelitique du rermement en s'acharnant sur les per-  Bercy et de son ministre Le Maire, de Rousset le presi-
somnes  fragilisées. Ces demiers jours, plusieurs dent de Eéginn comme de tous ces pouwoirs publics
i squats i, des logements d'urgence gérés par des 58 i contre Ford.
associations, pour sans-abris et réfugides en d L _lﬂculuue de duplicité, de capitulation.
mande d'asile, ont été expulsés por des interventions C'est comme si le sort de l'usine Ford et des centaines
peliciéres musclées. Resultar, des centdines de pe -!:lempl ois ne les intéressait plus
sonnes se retrouvent a la rve, démunies. Comme par hasard, les médias, pas trés indépen-

dants pour le coup, leur emboitent le pos. Pour sux
I'usine asf déja farmna-, c'est du passé, comme pour
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i de rele-

pour exiger des pouvel
gement décent. La Cgt v .

Ce qui est dingue ¢ ht que sur Ingglomcrnllon
bordelaise, des milliers de bétiments administratifs
mais oussi de logements sont inoccupés pendeant
voine H&' r'nl||n:u ﬂ-: Gens dor

que des centaines
ment deh nrs. S0N%

sition et mi c
sergient de '-nluTlnnr d'urgence

Des appels a la :nlldurlle sn-n.l lancés, pour ap-
porter des sacs de couchages, des serviettes de
bain, de 'alimentatian...

Actuellement, c'est le hall de la Bourse du Trevail
qui sert de logement. C'est la gu'ont lieu les réunions
a qui veut aider, pour organiser le mieux possible
IFaccueil, le logis, le sanitaire,

La solidarité et les coups de mains peuvent éire
apportés en y passant.

Cliquez ici:

T e e owrwp wE ALy e e aEE M e

neral Electric. Ils ne rvlw#nl plus ou si peu les initia-
tives de résistance qui continuent.

‘injustifiable est toujours la. Ford n'est pas

al, pas moins e n gquil ¥ a & mois.

ture n"en st |:|-:|5 daleuse aujour-

u|||t'mrnr partou
efte Co r|||:||1::||,.::|r1|:|.-
nt 1 m accord av i
appréter a racheter le terrain et ne pas le
pourgquol ne pas exiger le |r=|'|'||:-.:.-ur"e
p||h|u|||-ﬁ’ ||1|;]:_.|mf-

a-t-il aucun dehn'r "}L.Ih'l"' sur t 5 ces questions ‘E

Les pouvoirs publies se plient aux volontés illé-
gales des multinationales, alers qu'il y a une ba-
taille & mener contre celte rapacité financiére pour

défendre l'intérét collectif, celui de la population.

Document Adobe Acrobat [511.7 KB]

La CGT Ford Blanquefort le jeudi 18 juillet 2019

Ben voyons !

Cette justice qui se déclare incompétente au TGI quand la CGT Ford
attaque la multinationale qui ferme son usine et licencie les salariés sans
motif économique n'a plus de probleme de compétence quand il s'agit de
limiter les indemnités prud'homales pour indemniser les salariés suite a
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des licenciements ABUSIFS !

En clair, dans notre cas : Ford peut licencier illégalement et n'aura pas
grand chose a perdre si les licenciements abusifs sont reconnus aux
prud ' hommes.

Le message envoyé au patronat = faites ce que vous voulez, on vous
couvre.

Pour rappel, la CGT Ford a déposé un recours a I'OIT (Organisation
Internationale du Travail) contre les baremes Macron. Ce recours prend
aujourd'hui tout son sens.
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E MENU

La Cour de cassation valide le
plafonnement des indemnités
pour licenciement abusif

17 juillet 2019 | Mise a jour le 17 juillet 2019
Par AFP

La Cour de cassation a

estime mercredi que le

plafonnement des

indemnités prud’homales ~ NVOdroits.fr
pour licenciement abusif
etait « compatible » avec
les textes internationaux
ratifies par la France. La
plus haute juridiction
judiciaire francaise éetait
saisie pour avis apres le refus de plusieurs conseils de

uble peine du

prud’hommes d'appliquer le bareme d'indemnisation,
I'une des mesures phares des ordonnances « Travail »

prises au debut du quinguennat d'Emmanuel Macron.

La CGT Ford Blanquefort le mercredi 17 juillet 2019
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Ce mardi 16 juillet, une dizaine d'activistes de la
branche girondine de Action Non-Violente Cop 21
ont remis 6 portraits présidentiels aux ouvriers du
syndicat Cgt de Ford qui luttent contre la fermeture
de leur usine a Blanquefort. Les deux collectifs ont
voulu envoyer un message fort : l'urgence sociale et
climatique a une méme cause, le capitalisme, et un
meéme visage, celui d'’Emmanuel Macron, et la lutte,
a long terme, ne peut étre que commune.

"Aller a I'encontre des clichés sur les ouvriers et les écolos”

Le comité d'entreprise de 'usine de Ford a accueilli une drole de cérémonie, ce mardi 16 juillet
a 14h. 9 activistes groupe Action Non Violente COP 21 Gironde, ont remis 6 portraits
présidentiels a une dizaine d'ouvriers de l'usine Ford de Blanquefort, qui luttent depuis des
mois contre la fermeture de leur usine. Pourquoi des militants pour le climat ont-ils remis leurs
précieux trophées - des portraits réquisitionnés dans différentes Mairies suite a I'appel a en
décrocher 125 avant le G7 de Biarritz - a des ouvriers qui veulent maintenir leurs emplois dans
I'industrie automobile ?

"Un des buts de cette remise, c'est de casser des idées fausses sur les uns et les autres,
expliqgue Gaétan, un membre du collectif pour le climat. Non, les écologistes ne sont pas
indifférents au sort des employés des industries polluantes." Philippe Poutou, surenchérit : "Ce
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n'est pas parce qu'on produit des voitures qu'on ne s'intéresse pas a I'écologie. On se bat
aussi pour l'environnement, mais on doit aussi pouvoir gagner sa vie !". Chaque groupe
présente son histoire et son combat, et remercie ['autre pour son engagement. Les
applaudissements chaleureux montrent le plaisir de lever des barriéres artificielles.

"Nous avons un adversaire commun"

L'autre sujet important qui anime les discussions, c'est le terrain de lutte commun. Le
capitalisme est rapidement montré du doigt. Pour les uns comme pour les autres, si les
mesures pour le climat sont si faibles, et si on ferme des usines pourtant rentables, c'est parce
que les intéréts de l'argent prévalent sur ceux du vivant, humains inclus. Et tout le monde
s'accorde sur la nécessité de faire front commun, face a un président reconnu par tous comme
étant du céte de l'argent.

Les deux collectifs insistent sur la nécessité de créer des liens entre les différentes luttes. Les
ouvriers de Ford rappellent qu'ils sont actuellement mobilisés aux cbétés des squats bordelais,
que la nouvelle préfete fait évacuer a un rythme inédit. Pour eux, la méme logique financiére
est a I'oeuvre : on chasse les nombreux pauvres pour faire place nette aux quelques riches.
Les militants d'ANV COP 21 racontent eux que les 6 portraits présidentiels ont été
réquisitionnés dans le Médoc, la ou la misére sociale est immense et les dégats liés aux
pesticides sont considérables pour que les grands chateaux puissent prospérer.

"Fin du monde, fin du mois, méme combat"

Aprés une demi heure de présentation mutuelle, de remerciements croisés, et
d'encouragement collectifs, les militants d'ANV COP 21 remettent solenellement les 6 portraits
aux Ford, derriere une grande banderole ou I'on peut lire "Fin du monde, fin du mois, méme
combat". Pour les militants climat, on ne peut pas se satisfaire de la fermeture d'une usine
automobile : la production est simplement délocalisée, ce qui signifie des normes
environnementales souvent moins regardantes et davantage de transports. Ce qu'il faut
d'aprés eux, c'est que l'appareil productif soit mis au service de la Transition écologique. A peu
pres ce que défendent les ouvriers de Fords, pour qui l'usine a recu tellement d'aides
publiques (50 millions d'euros) qu'elle devrait de facto étre rendue publique, pour que l'appareil
productif serve le bien commun.
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Le combat pour les Fords n'est pas terminé : ils ont déposé un recours pour licenciement sans
cause écomonique réelle. Les deux collectifs se sont promis d'étre présents I'un pour 'autre : le
21 septembre au Krakatoa pour la soirée de soutien aux ouvriers de Ford, et le 24 et 25
septembre a Blanquefort pour la Caravane des Possibles, organisé entre autre par ANV COP
21.
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La CGT Ford Blanquefort le mardi 16 juillet 2019

PDF created on https://www.htm2pdf.co.uk via the HTML to PDF API



https://www.cgt-ford.com/s/cc_images/cache_11669566.jpg
https://www.htm2pdf.co.uk?src=pdf
https://www.htm2pdf.co.uk/html-to-pdf-api/

-r""“\'l-‘.‘

(ac/

Firands

Union
syndicale

Communiqué de presse :

Sans-papiers/demandeurs d'asile a la rue : une situation inhumaine, les pouvoirs publics

doivent proposer des solutions de relog nt pérennes !

sions s¢ multiphent depuns plusieurs semaimes en pleine pénode de fortes chaleurs mettant amsi a

la rue des mulhers de miés | sans papiers sur la régon bordelaise, sans aucune proposition de

Ce lundi 15 pmllet matn, sute a l'appel de Meédecins du monde et d'Ovale citovens. un collectif
d'associations et de militants syndicaux ont demandé I'hébergement temporaire 4 la Bourse du travail. lien
syibolique, afin de mettre la pression sur les pouven's publics

Celte situanon est nacce |:.||ill|.|'|.'.'.'. L l!l. L lltil e el sans atcumne II]\ 1A i.l'.'.'

a cette situation, au lieu de rrouver une solution, la préfecnue a pré over les forces policiéres en

a1 i1]H.I ]It'l[Jll'llL'. '|F|.IGH|_|.]LIL]'| iIlII‘-i l'accés an I.'lillilll-i.'llf. 1ene ax ]I]ilifill]]" I.IL' J-i! CGT.

Nayvant avcune demande d'évacuation mi de la maine, propriétaire du batment, m de la . ces forces

prodac s ont pour I'mstant quatté les heux

Nous appelons toutes les bases nulitantes a vemr sir place en solidarité e afin d'empécher I'évacuation des
lieux

NOs mmes ton-te-s l.'_‘l.'lnll.l.'{'l'l'll.:'-l.‘-'q. et .;I'lrl._"lﬂl.‘ii‘.-ll'\ 1N somteen
mterpellons les pouvoirs publics et demandons & la Pr

solution d'hébergement dirg el pérenne
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pour détendre les mmgrants et les d s d asile expulsés

Signataives : Ovale Citoven, Les Maraudeurs, La Marande du ceewr, Les Robins de la tue, AC Gironde,
Umon Commmmiste Libertamre Gironde

CGT Ford, CGT CARSAT, CGT Caisse des Depots, CGT [|1~i|'rEtlic‘1JL du Travail, Union Locale CGT
Bordeaux Mord, CNT Interpro 33, SUB CNT 33, SUD PTT 33, SUD SFR. 33, SUD emploi Aquitaine, Asso-
Solidares 33, Sud Santé Sociaux, SUD Rail. Sohidares 33,

Bordeaux, le 16 puller 2019

Communiqué de syndicats (dont la CGT Ford) du 15 juillet 2019 :

Les expulsions se multiplient depuis plusieurs semaines en pleine période de fortes
chaleurs mettant ainsi a la rue des milliers de réfugiés / sans papiers sur la région
bordelaise, sans aucune proposition de relogement. Ce matin, suite a 1'appel de
Médecins du monde et d'Ovale citoyens, un collectif d'associations et de militants
syndicaux ont demandé 1'hébergement temporaire a la Bourse du travail, lieu
symbolique, afin de mettre la pression sur les pouvoirs publics. Cette situation est
inacceptable, choquante et sans aucune humanité. Face a cette situation, au lieu de
trouver une solution, la préfecture a préféré envoyer les forces policieres en grand
nombre, bloquant ainsi l'acces au batiment, méme aux militants cgt. N'ayant
aucune demande d'évacuation ni de la mairie, propriétaire du batiment, ni de la
CGT, ces forces policieres ont pour l'instant quitté les lieux. Nous appelons toutes
les bases militantes CGT a venir sur place en solidarité et afin d'empécher
l'évacuation des lieux. Nous sommes tou-te-s concerné-e-s et attendons un soutien
large (syndical, population, politique...). Nous interpellons les pouvoirs publics et
demandons a la préfecture, Bordeaux Meétropole de trouver une solution
d'hébergement d'urgence et pérenne.

Communiqué de 1'UD CGT 33 :
L’Union Départementale CGT dénonce la maniere dont I’Etat traite les demandeurs

d’asile et migrants, en employant la force et sans proposer d’autres solutions de
logement et d’accompagnement social.

Ces traitements ne font qu’'aggraver la santé physique, morale et mentale de ces
personnes, déja lourdement éprouvées : CEST INTOLERABLE !

La CGT, comme elle le fait quotidiennement avec les travailleurs étrangers, et
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fidele a ses valeurs humanistes, est solidaire de ces femmes, ces hommes et des
associations qui les accompagnent dans leur quotidien.

Ces associations, ainsi que des demandeurs d’asiles aujourd’hui « a la rue » suite a
des expulsions, sont venus a la Bourse du Travail a Bordeaux.

Nous demandons a I’Etat, a Madame la Préféte, en lien avec ’ensemble
des pouvoirs publics locaux (Mairie de Bordeaux, Métropole, Conseil
departemental, communes,....), de prendre toutes leurs
responsabilités :

- En mettant a disposition un lieu d’'urgence permettant ’accueil de ces femmes et
ces hommes dans des conditions sanitaires et sociales dignes de ce nom ;

- En procédant a un accompagnement dans le temps de chacune de ces personnes,
leur permettant de vivre dignement.

L’Union Départementale CGT de Gironde appelle 'ensemble de ses syndicats, des
salariés, des citoyens a exprimer leur solidarité et a agir pour que ces demandes
légitimes soient entendues.

DEVANT LA PREFECTURE DE GIRONDE
MARDI 16 JUILLET 2019 - A11H3Q

La CGT Ford Blanquefort le mardi 16 juillet 2019
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Information-consultation sur le planning de fin de
production DCT/TTH/6F35/FOX :

Les productions se feront sur 3 jours (mardi, mercredi et jeudi)
jusqu’au 1 aotit. Ceci dit, beaucoup de secteurs auront cessé de
produire avant cette date.

Dernier jour avec un volume de production a faire par secteur
(prévisions) :

DCT :

Clutch : 30 juillet

7J458 / 7C613 /7C616 /7C606 : 25 juillet
7G144 et 7C607 : Cest déja fini.

Support Assy :
Support assy : 24 juillet
Blanc OP10 : 23 juillet

TTH :
DCT : C’est déja fini
6F35 : 18 juillet

6F35 :

ASSY : 31 juillet

VBAC : 25 juillet
Carrier / KIT : 25 juillet

CASE : 18 juillet
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Body valve : 10 juillet
Gear Gleason (avant TTH) : 10 juillet
Gear machines apres TTH : 24 juillet

Fox : 25 juillet

SLA : les secteurs liés au SLA (ex : Tool Room, Utilités,...)
continueront une activité jusqu’au 30 septembre.

Une fois les activités terminées, la direction souhaite que les
secteurs soient nettoyés, rangés et les machines laissées dans de
bonnes conditions en cas de reventes. La discussion est animée et
la CGT alerte sur le fait qu’il ne faudra mettre aucune pression sur
les collegues et les laisser tranquilles pour éviter tout
débordement. Ce a quoi la direction répond qu’il n’y aura pas de
pression, que les gens seront laissés tranquilles dans I’atelier. Cest
noté, mais attention aux petits chefs zélés !

Concernant la derniere semaine de travail, une demande est faite
par la CFE/CGC et la CGT pour qu’aucun secteur ne produise par
souci d’équité.

Bilan des départs et reclassements depuis
I’homologation du PSE :

10 solutions identifiées d’emploi CDI/CDD

2 solutions identifiées d’emploi avec formation

64 congés sabbatiques

24 formations longues durées
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8 créations d’entreprise

244 préretraités

14 transferts a GFT

10 retraites

4 déces, 1 licenciement

48 longue maladie

Total = 429 personnes

420 personnes sans solution.

Right Management sera en congés en aofit jusqu’au lundi 26. Seul
un numéro de téléphone sera laissé a disposition. C’est lamentable
que le cabinet devant aider les salariés licenciés dans quelques
semaines a trouver une solution d’emploi, ne soit pas disponible
en permanence !

Approbation du reéglement intérieur du CSE, modalités
pratiques de fonctionnement du CSE (mise en place des
commissions) :

Vote du reglement intérieur : 14 votants = « Pour » a 'unanimité.

Vote des membres manquant du bureau du CSE :

Vote du secrétaire adjoint : Philippe Poutou élu. 12 « Pour » et 3
« Abstention ».

Vote du trésorier adjoint : Thierry Jeans élu. 11 « Pour » et 3
« Abstention ».

La CGT prend seule les mandats puisque les autres organisations
syndicales n’ont pas souhaité présenter de candidat.
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Vote des présidents de commissions :

La CGT prend la présidence de toutes les commissions puisque les
autres organisations syndicales n’ont pas souhaité présenter de
candidat.

Les membres des commissions ont été désignés.

Divers :

- Le dernier repas du condamné ! La direction, toute fiere
d’elle, annonce qu’elle organisera un « Brunch » le 1« aofit ou elle
invitera les salariés de I'usine... Du moins ceux qui veulent. C’est sa
derniere provocation avant les fins de productions. Elle féte la
fermeture de I'usine et le DRH ose méme déclarer que la fermeture
de l'usine se passe bien !!!

La CGT Ford Blanquefort le jeudi 11 juillet 2019

Journal de la CGT-Ford n*446/68 - (jeudi 11 juillet 2019)
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Encouragée voire foute excitée la direction
preépare les festivités de fin d’activité : produc-
tion jusqu’a la derniére semaine de juillet, puis
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re dos.
serons pas de la
w féte v, ni méme de cette fin de production, ni
du nettoyage, ni dn rangement. Fandrait pas
pousser trop loin la plaisanterie.

Nous nw'avons pas dit notre dernier mot, en
touf cas, ce ne sera pas au brunch du 17 aoif.
Nous avons nos « festivités », nos actions de ré-
sistance en septembre. .. ce n'est pas fini.

DES POUVOIRS PUBLICS
SANS POUVOIR ET SANS VOLONTE ?

Alors méme que la séquence judicicire n'est pas finie [cours
d'appel en septembre), 'Etar et les pouvairs publics négocient et
finalisent un accord avec Ford pour cet été.

Aprés aveoir crié et dénoncé la trahison de Ford, veila les
pouveirs publics redevenus sages e complaisants. Ferd pour-
rait ainsi partir avec un solde de tout compte de 18 millions
d'euros (méme pas les 20 prévus inifialement), récupérer ses
machines et se permet en plus de vendre 4 milliens d'eures
un bout du terrain, avant de laisser le reste vers octobre
2024, normalement tout dépallué et nettoyé.

Les prés de 50 millions d'argent public perdus, oubliés 3 Ford

wisnt -!_'.‘I._Il:ll'ld mémes & nouv

) NS ceer & [

iu ¢ étre condamné pour le non res-
pect de son engagement des 1000 emplois. Mais les po
publics qui auraient dii aftaquer et exiger le remboursement, ne
réd té 7 Incompétence ¥
Débinage ¢ Complicité ¢

Cette affitude n'est pas un scoop. Clest malheuvrevsement
vne habitude. Face aux multinationales, il est rare de voir des
peuveirs publies se confrenter pour faire respecler Iintérd
i public . Il fallait aw meins récupérer tout I'argent public et

les terrains gratuitement, gquitte @ saisir les tribunaux.
www.visant.ir

JUSQU’AU BOUT !

FOED BMNQUEFORT L'arrét de I'activité va vite arriver. Le 1% aolt

Ty 1T Vi B Y ayFr Y Y ] sera le our de travail
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CALI vs THE HYENES « RADIO ELVIS
BERTRAND BELIN « LA POISON

THOMAS VDB + PIERRE-EMMANUEL BARRE
DJ RICOO » L'ENVOUTANTE - ...

SAM 21/09 « LE KRAKATOA
FORD : OPERATION
« DESTRUCTION »

Pendant que les médias acceplent de soigner
de Ford en diffusant spofs de pub avec les simagrees
de Riner, loa multinationale peut finaliser franguillement
peration européenne de casse socrale : fermetures
sines comme FAl bien :dr mai: oussi 2 en Russie (-
2400), 1 a Bridgend-Pays de Ga (-170 menaces
sur les usines angloises ' Holewood ou Dogenham ; sup-
i d'empleis & Valencia (200), cal¢gnc (prés de
<00 Soarlowis [1600). Sans oublier le lachage de
notre vaisine GFT, gui e frouve de fail menacée & courf
terme, d autant plus avec la disparition pregrammée de
FAL
Pourquai se géner 7 C'
virer des salarié.e.s, pos b
ment de dire que cest mieu
voyous passent ainsi av dessus des législations du tra-
gil, au dessus des lois sans vergogne. Et les Etats |ais-
sent faire, plevrent un peu ¢'est vrai, mais <'est tout.
C'est un monde brutal et cynique. Car les mil-
linrds de profits, de dividendes, de gros revenus in-
décents pour les dirigeants sont la eof en méme
temps, en nous explique qu'il faut licenci
Or au lieu de se résigner oux licenciements, nous
travailleurs, on devrait 5’y cpposer en revendiguant le
partage des richesses et du travail, la réduction du
temps de travail (32 veire 30h hebdomadaires), la

'Fn-:||¢ de 'Fvl_llnu,Il #t de
soin de justification, seule-
ainsi,

les multinationales W

immédiatement aprés éparpillés chacun
entre vacances, formations, recherches d'em-
plois... jusgqu'a nos licenciements toujours pro-
grammés au 1= octobire (si lo cours d appel n'en
decide pas autrement).

L'équipe CGT-Ford reste mobilisée jusquiau
bout. Que nous réussissis ) pas au final & em-
pécher la fermeture de 'usine, de toute facon, il
nous semble important de dénoncer jusqu au
bout cette fermeture, le mépris, les mensonges,
le scandale de Ford, cefte injustice.

Alors le mais de septembre sera un mais d'ini-
tiatives, de sclidarité, de résistance, de colére.
Maous tentons avec les syndicats, les associations,
les collectifs, les Gilets Jaunes d'organiser au
mains une manifestation en septembre, unitaire-
I t, pour faire du brut.
CGT-Ferd propose 2 rendez-vous :

parking du CE, & par-
tir de 1%h, un banquet avec le acle l:le-!]l.l et
éemouvant de lecture thédtralisée it Ford méme
=1-11 rart B [+¢:1_1-¢-$ du livie du meme Aom pary
l'année derniére] puis de la musique.

Samedi 21 septembre (affiche ci-contre).

I en appelons & la population largement
parce gue cela concerne tout le monde. Et nous
en appelon: évidemment cux collégues
ou pas encore, démotivés ou remontés, démorali-
383 ou qui espérent encore... dans tous les cas,
faisons-nous entendre, ne nous taisons pas, ne
nous isolons pas, défendons-nous ensemble.

VENTE DES BILLETS

Les billets de la soirée du 21 septembre au Kra-
katoa sont en vente maintenant

Soit en ligne sur internet : sur la p
dédiée (concert solidarité Ford) ou s
internet il CGT-Ford »

Seit teut simplement auprés
des militant CGT-Ford.

Enfin c'est possible oussi de
vous les procurer en allant au
CE (le matin jusqu’a midi).

Eétre

Avant at c:prvl_'I e

|'_1|:||h1.

Facebook
notre site

10 suros.

QR Code po

jus:rias: er TAWE CGMDE.

Prix :

ur res
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retraite @ 60 voire 55 oms. Ef si les copitalistes sont ¥ A -
incapables de faire tourner leurs usines, alors il faut ik i

les régquisitionner, les faire tourner avec d autres r:ri-.lﬂé & 4 ;

téras que la compétitivite. 5 i&

rﬁ Cliquez ici :
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La CGT Ford Blanquefort le jeudi 11 juillet 2019

Jeudi 11 Juillet de 9h00 a 10h30
(Salle CE)

1. Information-consultation sur le planning de fin de production DCT/TTH/6F35/FOX.
2. Approbation du réglement intérieur du CSE, modalités pratiques de fonctionnement du CSE
(mise en place des commissions).

La CGT Ford Blanquefort le mercredi 10 juillet 2019
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Petit communiqué pour une fois, mais important quand méme:

Nous vous informons, cela a pris un peu plus de temps que prévu, que les
conclusions de notre avocat sont prétes maintenant. Le dossier sera
déposé ce lundi 8 juillet. Nous sollicitons une audience a jour fixe début
septembre pour un arrét au plus tard le 30 septembre, soit un jour avant
nos licenciements tels qu'ils sont programmés pour le moment.

C'est serré mais comme nous le disons depuis un an, nous menons la
bataille contre la fermeture de 1'usine jusqu'au bout du bout, parce que
nous gardons 1'espoir.

La CGT Ford Blanquefort le vendredi 5 juillet 2019

Du vendredi 5 juillet 2019
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Maintien des 1 000 emplois:
la cour d’appel condamne Ford

BLANQUEFORT Les
magistrats considerent
que la multinationale
avait pris l'engagement
unilatéeral de garder 1 000
emplois dans son usine
girondine de 2013 a 2018

]_H-ll'.ll..’l._ii_. dL J.1t uJ l.iL J-u[d Blan-

quefon. Hier, 1a cour d'appel de

Bordeaux a condamné Ford pour

) CTENI

al » de main-
emplois L'LIII. '

tenir [
;mmdml IJL' 2013
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¢ [Jlu:]:r.lr ectivilés termi-
et Ford, moyennant des ai-
iu]ahh S (1 'nnl-
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toriales
yubliques m

{ confirme
miére instance ennovernbre 2017
du tribunal de grande instance de

st une victoire au godt

cela montre qu'il y avait
deschosesa faire. Que siles collec
tivités locales, I'Etat, les pouvoirs
publics avaient porté plainte con-
tre Ford, sTls avaient saisi les tribu-
naux l'm nen ;unnm F-:II' i.un'ajl

: uw‘:p e
ces L‘]: ce IlL' décision de justice
sont faibles. Elle n"aa verser « ques

Ford doit « seulement » payer 3 000 euros de dommages et
intéréts a la CGT. ~ Pt :

3 000 eunos de do mmquJL[ inte-

rétsalaCGTet3 00

des fraisde jus

constructeur .nnnnmluh ameri-

cain n'est pll 15 renu de respecter

cet e ent du mainten des
. puisque 'acc

Lamerumede laCGT estd’autant
plus forte que le § s
dempécher la fermeture de
['usine, prévue au 30 septembre
prochain, auprés du tribunal de
grande instance de Bordeaux
Mais, mardi, celui-ci s'est déclaré
' )etent pour juger si le motif

conomique avance par la multna-
tionale pour couper les amarres
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La justice condamne
Ford pour son usine
de Blanquefort

Les magistratsde la courd'appel de
Bordeaux estiment que lamultinatio-
nale n'a pas respecté son engagement
auprésde'Etat et des collectivités lo-
cales (moyennant subventions publi-
ques), de préserver 1 000 emplois
dans son usine girondine de mai 2013

a mai 2018. Leur amrét, rendu hier, con-
firme la decision en premiere instance
du TGl le 2novembre 2017 « Une vic-
toire au goOt amer, car cela montre
qu'il yavait des chosesa fairesiles col-
lectivitéslocales, 'Etat, les pouvoirs
publics avaient porté plainte contre
Ford », lache Philippe Poutou, délégué
CGT dusite. Son syndicat est a linitia-
tivede cette actionenjustice. LaCGT a
aussi tenté de faire annuler la ferme-
ture de'usine, prévue fin septembre.
Sans succes. Mardi, le TGI de Bordeaux
s'est dédaré incompétent pour juger
du bien-fondé de cette fermeture.

La CGT Ford Blanquefort le vendredi 5 juillet 2019
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